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Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

ANUNT

PRIMARIA SECTORULUI 3 cu sediul in Calea Dudesti nr.191, organizeazi in data de
05.06.2024 concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante pe perioada
nedeterminatii, cu norma intreagi, durata normald a timpului de lucru fiind de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe
saptamana, conform prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
fonduri publice coroborat cu art. VIl alin.(3) din Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele mdsuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru

modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor lermene.

DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC

.0

% Serviciul Gestionarea Domeniului Public

- Inspector de specialitate gradul II — 1 post

e i fie absolvent de studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenti;

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei: minimum 6 luni.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea in munci si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile previzute in Regulamentul

UE 2016/679, printr-o cerere scrisi, semnata si datata transmisé pe adresa Primariei Sector 3. 1
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(3) Adeverinta care atesti starea de sindtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sanitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) -€), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap previzut la alin. (3) se prezinti Insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

Copiile de pe actele mentionate se prezinti in formi legalizatii sau insotite de documentele originale. care
se certificii pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs

IL. CONDITIILE DE DESFASURARE ALE CONCURSULUI DE PRECRUTARE:

Afisare anunt concurs — 14.05.2024

Etapa de concurs

Data desfisuririi

Depunere dosare de inscriere

14.05.2024 — 27.05.2024, ora 8%°-16%

1. Selectie dosare de inscriere
si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

28.05.2024 — 29.05.2024
30.05.2024

Depunere contestatii selectie dosare

31.05.2024, o zi lucritoare de la data
afigdrii rezultatelor selectiei dosarelor

Afigare rezultate contestatii selectie dosare

03.06.2024

2. Proba scrisi

05.06.2024, ora 10

Afisare rezultate proba scrisi

06.06.2024

Depunere contestatii proba scrisi

07.06.2024, o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatelor probei practice

Afisare rezultate contestatii proba scrisa

10.06.2024

3. Interviu

11.06.2024, ora 11%

Afigare rezultate proba interviu

12.06.2024

Depunere contestatii probei interviu

13.06.2024, o zi lucratoare de la data
afigérii rezultatelor probei interviu

Afigare rezultate contestatii interviu

14.06.2024

4. Afisare rezultate finale concurs

17.06.2024
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locul de depunere a dosarelor de concurs — sediul din Calea Dudesti nr.191 Sector 3.
locul de desfisurare a probei practice — sediul din Intrarea Releului nr. 4 Sector 3

locul de desfiisurare a probei interviu — sediul din Intrarea Odobesti nr. 5 — 7, Sector 3.

Afisarea rezultatelor la probele concursului se va face pe site-ul insitutiei, sectiunea Informatii
Utile/Concursuri .

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon: 021/318.03.23-28/int.241 Directia Organizare
Resurse Umane.
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10.

Bibliografie si tematicé

Directia Administrarea Domeniului Public
Serviciul Gestionarea Domeniului Public

Inspector specialitate gradul 11

Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completérile
ulterioare;

0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor cu modificirile si completarile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date (GDPR);

Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Administrarea Domeniului Public — Serviciul
Gestionarea Domeniului Public,

https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF__ H.C_.I. .S .3 _nr_.4_din 22 _.01.2024.pdf .

2. Tematica

1.2.1. Constitutia Roméniei, republicatd — in integralitate;
1.2.2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare -

PARTEA a II-a - Administratia publica locala;

1.2.3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 — in integralitate;
1.2.4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,

cu modificirile si completarile ulterioare — in integralitate;

1.2.5. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare —

in integralitate;

1.2.6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completirile ulterioare — in integralitate;
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1.2.7. O.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completérile
ulterioare ;
Capitolul I
Capitolul II - Sectiunea 1 si 2
Capitolul IIT - Sectiunea 1 si 2
Capitolul IV
Capitolul V- Sectiunea 1,2,3 si 5
Capitolul VI
Capitolul VII
Capitolul IX
Capitolul X

1.2.8. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor cu modificarile si
completirile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 233/2002, cu modificérile si completarile ulterioare — in
integralitate;

1.2.9. Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date (GDPR):

o CAP. III — Drepturile persoanei vizate — Sectiunea 2 — Informare si acces la date cu caracter

personal.

O 00O 0O OO0 0 0 0

a. Informatii care se furnizeaza in cazul in care datele cu caracter personal sunt
colectate de la persoana vizati.
b. Informatii care se furnizeaza in cazul in care datele cu caracter personal au fost
obtinute de la persoana vizata.
1.2.10. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Administrarea Domeniului Public —
Serviciul Gestionarea Domeniului Public,
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF_ H.C_.L._.S_.3 nr_4_din 22 .01.2024.pdf.
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