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ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR

in conformitate cu prevederile art. 478, art. 479 si Anexa 10 (art. 156) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, Primaria
Sectorului 3 a Municipiului Bucuresti, organizeaza la sediul institutiei din Calea Dudesti nr.191 sector 3,
Bucuresti, examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functiile publice de

executie specifice.

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia literei
b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completrile

ulterioare, respectiv:
a) s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazd;
¢) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de

activitate;
d) sa nu aibi o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la examen se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anunului, respectiv in
perioada 14.11.2024 — 03.12.2024:

- locul de depunere al dosarelor de examen — sediul Primariei Sectorului 3 din Calea Dudesti nr.191
si_contin in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificérile
si completarile ulterioare prin raportare la art. V1I din OUG nr. 121/2023,

b) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverina eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazd expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinar, care si nu fi fost radiata;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUL:

1. proba scrisi se va sustine la sediul institutiei din Calea Dudesti nr.191 sector 3, astfel:

2.1.in data de 16.12.2024. ora 13%. pentru functionarii publici incadrati pe functii publice specifice
de executie, cls I (studii superioare) din urmétoarele structuri:

e DIRECTIA ORDINE PUBLICA SI CONTROL
o Serviciul 1
o Serviciul 2
o Serviciul 3

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 n conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile prevézute in Regulamentul UE 2016/679,

printr-o cerere scrisd, semnati si datata transmisé pe adresa Primiriei Sector 3. 1
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e DIRECTIA CONTROL PROTECTIA MEDIULUI
o Serviciul Control Protectia Mediului
o Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice
o DIRECTIA MANAGEMENT OPERATIONAL
o Serviciul Publicitate si Domeniul Public
o Serviciul Dispecerat Operational
e DIRECTIA MONITORIZARE
o Serviciul Monitorizare Institutii Publice
o Serviciul Monitorizare Obiective si Unitati de Invatamant

2.2. in data de 17.12.2024 la ora 13%, pentru functionarii publici incadrati pe functii publice specifice
de executie, cls II (studii medii) din urmatoarele structuri:

¢ DIRECTIA ORDINE PUBLICA SI CONTROL
o Serviciul 2
o Serviciul 3
e DIRECTIA CONTROL PROTECTIA MEDIULUI
o Serviciul Control Protectia Mediului
o Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice
e DIRECTIA MANAGEMENT OPERATIONAL
o Serviciul Publicitate si Domeniul Public
e DIRECTIA MONITORIZARE INSTITUTII PUBLICE
o Serviciul Monitorizare Institutii Publice
o Serviciul Monitorizare Obiective si Unitati de Invatamant

3. proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la

sediul institutiei din Calea Dudesti nr.191 sector 3, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd
minimum 50 puncte.

Tematica si bibliografia pentru fiecare post sunt dupa cum urmeaza:

BIBLIOGRAFIE TEMATICA

DIRECTIA ORDINE PUBLICA SI CONTROL

Serviciul 1, Serviciul 2, Serviciul 3 (cls I'si cls I1I)

1. Constitutia Romaniei republicatd, — Tn integralitate;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul 1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
administrativ, cu modificarile si completarile privind Codul administrativ, cu modificarile si
ulterioare; completarile ulterioare:

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind - partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a
prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de IV-a, titlul I si partea a Vi-a, tithul 1 si titlul 11;

discriminare, republicata cu modificarile i
completarile ulterioare — in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificérile gi
completirile ulterioare — in integralitate;
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Legea nr.155/2010 (r1) — a politiei locale, cu
modificirile si completarile ulterioare - in
integralitate;

H.G. nr.1332/2010 — privnd Regulamentul cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actualizata
- in integralitate;

0.G. or. 2/2001 — privind regimul juridic al
contraventiilor, actualizata - in integralitate;

Legea nr.61/1991 (r5) —pentru sanctionarea faptelor
de ncalcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii si linigtii publice - in integralitate;
Regulamentul de organizare si functionare al
Primdriei Sectorului 3 (disponibil pe
www.primarie3.ro, sectiunea Priméria / Organizarea
Primariei / Regulament de Organizare §i
Functionare)

2. Regulamentul de organizare si functionare al
Primariei Sectorului 3 (disponibil pe
www.primarie3.ro, sectiunea Primaria / Organizarea
Primariei / Regulament de Organizare si
Functionare):

- Sectiunea X VII - Directia Ordine Publica si
Control - Serviciul 1,2,3si 4

DIRECTIA CONTROL PROTECTIA MEDIULUIL

Serviciul Control Protectia Mediului ( cls I si cls YIT)

1.
2.

Constitutia Roméniei republicat, — in integralitate;
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificdrile i
completarile ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completérile ulterioare — in integralitate;

Legea nr.421/2002- privind regimul juridic al
vehiculelor fara stipan sau abandonate pe terenuri
apartinind domeniului public sau privat al statului
ori al unitatilor administrativ-teritoriale, cu
modificarile si completarile ulterioare —in
integralitate;

Legea nr.155/2010, cu modificirile si completérile
ulterioare — in integralitate;

HCGMB 120/2010 pentru aprobarea Normelor de
salubrizare si igienizare pe teritoriul Municipiului
Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare
— in integralitate.

Legea nr.24/2007 privind reglementarea si
administrarea spatiilor verzi din intravilanul
localititilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare- in integralitate;

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a

IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul TE;
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Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice ( cls I i cls ITT')

L.

10.

11.

Constitutia Roméniei republicatd, — in integralitate;
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completrile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 155/2010 legea politiei locale, (11), cu
modificirile si completirile ulterioare — in
integralitate;

H.G. nr. 1332/2010 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare
a politiei locale — in integralitate;

Legea 61/1991 (r4) — privind sanctionarea faptelor
de incilcare a unor norme de conviefuire social, a
ordinii si linistii publice — in integralitate;

0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare — in integralitate.

0.U.G nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile
publice — in integralitate;

H.G. nr. 1391/2006, pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a Ordonaniei de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice — in integralitate.

Regulament de organizare si functionare al
Primiiriei Sectorului 3 (disponibil pe
www.primaria3.ro, sectiunea Primaria / Organizarea
Primiriei / Regulament de Organizare si
Functionare).

1. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile §i
completdrile ulterioare:

- partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a

IV-a, titlul I si partea a Vl-a, titlul I si titlul IT;

2. Regulament de organizare i functionare al
Primiriei Sectorului 3 (disponibil pe
www.primaria3.ro, sectiunea Primaria / Organizarea
Primiriei / Regulament de Organizare si
Functionare): Secfiunea XVII - Directia Mediu §i
Circulafie Rutierd.

DIRECTIA MANAGEMENT OPERATIONAL

Serviciul Publicitate si Domeniul Public ( cls I'si cls III)

Constitutia Romaniei, republicati — in integralitate
Ordonanta de Urgenti a Guvernului Romaniei nr.
57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 137/200 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd — in integralitate

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati, republicat, cu

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- partea I, partea a Il-a, titlul [ i titlul II, partea a

1V-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul IL;
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10.

11.

12.

13.

14.

modificarile si completarile ulterioare — in
integralitate

Legea nr.155/2010 (r1) — a politiei locale, cu
modificarile si completarile ulterioare- in
integralitate;

H.G. nr.1332/2010 — privind Regulamentul cadru
de organizare si functionare a politiei locale,
actualizata - in integralitate;

Legea 50/1991, privind autorizarea executdrii
lucrarilor de constructii, republicatd , cu modificarile
si completérile ulterioare - in integralitate;
Ordinul nr. 839/12.10.2009 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executarii lucrérilor de
constructii, cu modificarile si completarile ulterioare
- in integralitate;

0.G. nr. 27/2002 (r) - privind reglementarea
activititii de solutionare a petitiilor —in
integralitate;

H.C.G.M.B. nr. 180/2017 privind instituirea unor
obligatii si raspunderi ce revin institutiilor publice,
agentilor economici i cetatenilor pentru buna
gospodarire a locuintelor si infrumusetarea acestora
—in integralitate;

H.C.G.M.B. nr. 459/2018 pentru modificarea si
completarea H.C.G.M.B. or. 180/2017 privind
instituirea unor obligatii i raspunderi ce revin
institutiilor publice, agentilor economici si
cetatenilor pentru buna gospodarire a locuintelor si
infrumusetarea acestora — in integralitate;

0.G. nr. 2/2001, privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile §i completarile
ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 185/2013 privind autorizarea si
amplasarea mijloacelor de publicitate —n
integralitate;

H.C.G.M.B. nr. 488/2018 privind aprobarea
regulamentului local pentru autorizarea, construirea
si amplasarea mijloacelor de publicitate — in
integralitate;

Serviciul Dispecerat Operational (cls I)

—

Constitutia Roméniei, republicatd — in integralitate
Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr.
57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificirile si completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 137/200 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd — in integralitate

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati, republicata, cu

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- partea I, partea a II-a, titlul I si titlul 1L, partea a

IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul 1I;
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10.

modificarile si completarile ulterioare — in
integralitate

Legea nr. 155/2010 (r1) — legea polifiei locale, cu
modificarile si completarile ulterioare - in
integralitate.

H.G. nr. 1332/2010 — privind Regulamentul - cadru
de organizare si functionare a politiei locale, cu
modificirile si completarile ulterioare - in
integralitate.

Ordinul nr. 128/2011 pentru organizarea
activitatilor privind accesul politiei locale la baza de
date a Ministerului Administraiei si Internelor,
modificat prin Ordinul M.A 1. nr.49/2024 - in
integralitate.

Legea nr.17/1996 privind regimul armelor de foc si
al munitiilor,

Regulamentul UE 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date (GDPR),

Regulamentul de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Primaului Sectorului
3 (disponibil pe www.primarie3.ro, sectiunea
Primiria / Organizarea Primériei / Regulament de
Organizare si Functionare)

2. Legea nr.17/1996 privind regimul armelor de foc
si al munitiilor:

- Capitolul III, Uzul de arma;
2. Regulamentul UE 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date (GDPR):

| Capitolul 111 - Drepturile persoanei vizate -

Sectiunea 2 - Informare §i acces la date cu caracter
personal

- Informatii care se furnizeazd in cazul in care datele
cu caracter personal sunt colectate de la persoana
vizatd.

- Informatii care se furnizeazd in cazul in care datele
cu caracter personal nu au fost obtinute de la
persoana vizald.

3. Regulamentul de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Primaului Sectorului
3 (disponibil pe www.primarie3.ro, sectiunea
Primaria / Organizarea Primdriei / Regulament de
Organizare si Functionare): Secfiunea XVII —
Directia Generald de Polifie Locald

DIRECTIA MONITORIZARE

Serviciul Monitorizare Institutii Publice ( cls I si cls IIT)
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Constitutia Romaniei republicata — in integralitate;
Ordonanta de urgent4 nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si
completirile ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificirile i
completirile ulterioare — In integralitate;
H.C.L.S.3 nr. 24/2022 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a
sistemului de parcare cu plata si a spatiilor edificate
in parcarea subterand ,,Decebal”,

Procedura operationala — depozitarea si eliberarea
autovehiculelor/rulotelor/remorcilor stationate
neregulmanetar pe raza Sectorului 3 —in
integralitate

1. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare:

- partea I, partea a I-a, titlul I si titlul II, partea

a IV-a, titlul I si partea a Vl-a, titlul I si tithul II;

2. H.C.L.S.3 nr. 24/2022 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a
sistemului de parcare cu plata i a spatiilor edificate
in parcarea subterand ,,.Decebal” :

- Cap. VI Obligatiile utilizatorilor locurilor de
parcare din parcarea subterand ,,Decebal”, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Serviciul Monitorizare Obiective si Unititi de Invitimant (cls Isicls 1)

—_—

10.

Constitutia Romaniei republicatd — in integralitate;
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificérile si
completarile ulterioare — in integralitate;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de
tratament intre femei si barbati, cu modificérile §i
completdrile ulterioare — Tn integralitate;

0.G. nr. 2/2001 — privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare — in integralitate;

Legea 61/1991(r5) — pentru sanctionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii si linistii publice — in integralitate;
H.C.G.M.B. nr. 120/2010 - Norme de salubrizare
ale Municipiului Bucuresti — in integralitate;
Legea nr. 349/2002 - pentru prevenirea i
combaterea efectelor consumului produselor din
tutun — in integralitate;

Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024
privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invafamant
preuniversitar — in integralitate;

Hotirarea de Guvern nr. 1065/2024 privind
aprobarea Planului nafional de combatere a
violentei scolare — in integralitate;

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- partea I, partea a Il-a, titlul I gi titlul II, partea

aIV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul IT;
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Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Managementul Carierei, telefon: 021/318.03.23-28/int.241 si int.
242, e-mail: resurseumane@primarie3.ro

Afisat in data de 14 noiembrie 2024 la sediul si pe siteul institutiei.

Sefservyiciu,

Elen arculescu




