MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind incheierea Actului Aditional nr. 2
la Contractul de parteneriat nr. 78343/22.03.2023, in domeniul de pregitire profesionala
,» Turism si Alimentatie” - calificirile profesionale ,, Bucatar” si ,,Ospatar (Chelner), vinzditor
in unititi de alimentatie”, incheiat intre operatorul economic Distinct Operations SRL,
Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 75/16.03.2023, cu modificérile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in condiiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdfilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali
intrunit in sedinta ordinari, azi 29.01.2025

Avind in vedere:

— Referatul de aprobare nr. 9626/CP/14.01.2025 al Primarului Sectorului 3;

~ Raportul de specialitate nr. 414796/18.12.2024 al Directiei Dezvoltare Durabila si
Sustenabilitate Urbana - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea;

- HCLS3 nr. 75/16.03.2023 privind incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatamantul dual, in domeniul de pregitire profesionald
,, Turism si Alimentatie” — calificarile profesionale ,, Bucdtar” si ,,Ospdtar (Chelner),
vdnzdtor in unitdti de alimentatie”, intre operatorul economic Distinct Operations SRL,
Colegiul Tehnic ,, Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti;

- HCLS3 nr. 519/30.10.2023 privind incheierea Actului Aditional nr. 1 la contractul de
parteneriat nr. 78343/22.03.2023, intre operatorul economic Distinct Operations SRL,
Colegiul Tehnic , Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin
HCLS3 nr. 75/16.03.2023;

— Adresa nr. 414955/18.12.2024 a Directiei Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana -
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

in conformitate cu prevederile:

— Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- Ordinului Ministerului FEducatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invitdmantului dual;

- HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea
initierii, finantarii i deruldrii proiectului ,, Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem
Dual din Bucuresti”;




- HCLS3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,Scoala Profesionald
Metropolitand in Sistem Dual”;
Luénd in considerare:
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri;
— Avizul Comisiei juridice, de disciplini, apdrarea ordinii publice, fond locativ si
respectarea drepturilor cetitenilor;
— Avizul Comisiei de resurse umane, invatimént, sport si tineret, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civila;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) si alin. (4) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Artl. Se aprobd incheierea Actului aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat
nr.78343/22.03.2023, pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul dual, aferent
anului scolar 2024-2025, clasa a X-a, domeniul de pregitire profesionald , Turism si
Alimentatie” — calificirile profesionale ,, Bucdtar” si ,, Ospdtar (Chelner), vanzdtor in unitdyi de
alimentatie”, intre operatorul economic Distinct Operations SRL, Colegiul Tehnic , Mihai
Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, prevazut in Anexa care face parte integratd din
prezenta hotérare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti sd semneze
Actul aditional, iar Directia Dezvoltare Durabild si Sustenabilitate Urbani - Serviciul Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si gestioneze derularea, monitorizarea si
implementarea contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana
- Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, precum si institutiile
publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua masurile de ducere la indeplinire a
prezentei hotarari.

CONTRASEMNFAZA
SECRETAR GENERAL

CORHANA EDUARD-MARIAN
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ANEXA S0 4olS 3 i, /99,01, 9005

Numir de inregistrare Primaria Sectorului 3 ...
Numir de inregistrare Operator ECONOMIC : .....ccooivirininniciciininininneenrnncnnnnsesnnenns
Numir de Inregistrare Unitate de Invatamant ..........ccocooviniiiiicninincriennennn,

Act aditional nr. 2

la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiméntul dual
fnregistrat la unitatea de inviitimant cu nr. 1338/31.03.2023 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
sub nr. 78343/22.03.2023

Prezentul Act Aditional se incheie intre:

1. Unitatea de invitimant COLEGIUL TEHNIC ,,MIHAI BRAVU?”, cu sediul in sectorul 3, sos. Mihai Bravu,
nr. 428, municipiul Bucuresti, telefon 021.321.76.99, fax 021.321.76.99, CUI 4420457, reprezentati legal prin
Carmen Daniela STEFAN, avind functia de Director,

2. SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCUREST]I, cu sediul in Bucuresti, str Calea Dudesti nr.191,
Bucuresti, Sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat legal prin Robert
Sorin NEGOITA, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) S.C. DISTINCT OPERATIONS S.R.L. persoand juridica
roméand cu sediul in Str. Izvorul Crisului nr.11, bloc A7, sc. D, ap.48, sector 4, inregistratd la Registrul
Comertului din Bucuresti sub nr.J40/6827/2015,CUI 34613778, reprezentat legal prin lonut CEBAN, avand
functia de Administrator.

denumite in cele ce urmeazi in mod colectiv ,,Partile”

Avind in vedere:

Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual (clasa 10Bp-
bucitar si clasa 10p-ospatar (chelner), vanzitor in unitati de alimentatie) inregistrat la unitatea de invatamént
cu nr. 1338/31.03.2023 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr. 78343/22.03.2023

au convenit incheierea prezentului Actul Aditional privind actualizarea Anexelor 1 si 2 a Contractului
incheiat intre Pirti, astfel:

Art. 1. Anexa nr. 1 (anexele 1.1 si 1.2)face parte integranta din Contractul incheiat Tntre Parti si este atasata
prezentului Act Aditional.

Art. 2. Anexa nr. 2 (anexele 2.1 si 2.2)face parte integranta din Contractul incheiat intre Parti i este atagata
prezentului Act Aditional.

Art. 2. Toate celelalte clauze ale Contractului rimén nemodificate.

Art. 3. Prezentul Act Aditional a fost incheiat ladatade ...................... in 3 exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Comunitatea

Sef Serviciu,

it Toan Wan BUZDUGA
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Unitatea de invatidmant:

COLEGIUL TEHNIC ,MIHAI BRAVU”
Reprezentant legal: Carmen Daniela STEFAN
Functia: Director

Semnitura

SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Reprezentant legal: ROBERT SORIN NEGOITA
Functia: PRIMAR

Semnatura

Operatorul economic:.

S.C. DISTINCT OPERATIONS S.R.L.
Reprezentant legal: Ionuf CEBAN
Functia: Administrator

Semnétura

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
Sef Serviciu,

TSRS

Vizat,

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Directia Dezvoltare Durabild si Sustenabilitate Urbana
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor
cu Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu Ioan Wan BUZDUGA

Directia Juridica
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte

Directia Economici
Director Executiv Adj.,
Gheorghe SERBAN

LEGALITATE
|  SECRETAR-GENE
| cORHAKA EDUARDIARIAN
| Data _\

Serviciul Legisiatie si Avizare Contracte
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitdmantul dual nr.
1338/31.03.2023

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din invagiméantul dual
de ciitre operatorul economic

S.C. Distinct operations S.R.L., in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: BUCATAR — 6 elevi

Clasa a X-a Bp
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de sprijin | Nr. de elevi | Nr. de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea

acordati elevilor alocat elevi | (lei/elev) pentru totalad
pentru pentru care se (=3%4%*5)
incheierea | care acorda (lei)
contractelor | se va (nr. de
de practici | acorda luni/zile)

1 2 3 4 5 6

Bursé lunara 6 6 300 10 luni 18000

Examiniri de medicind a muncii si analize medicale 6 6 50 lei/ - 600

. ven e o 9y . de doud
obligatorii in vederea efectudrii stagiului de pregatire la 6 luni ori/ an

practicd (in functie de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild in cazul unor eventuale - -
accidente, daune sau vatamari corporale generate in - - -
timpul practicii
Echipament de lucru 6 6 280 - 1680
Echipament de protectie - - - - -

Transport la si de la locul de practicd - - - - - -
Asigurarea unei mese/zi 5 6 50 lei/zi 101 zile | 30300

Rechizite necesare pe perioada practicii - - - - -
Premii pentru stimularea performaniei - - - - -
Cheltuieli cazare camin - - - - -
Cheltuieli transport pre-urban Bucuresti si retur - - - -

50580
lei

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

&,
)
REST
L L'EI.Q L

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Comunitatea

Sef Serviciu, M& ~
Pompiliu IDanWan BYZDUGA — g idic
= — ronsili ff‘#‘
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2. Conditii de acordare a susgiherii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/
Stimulentul/ Forma de sprijin
acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursi lunara

Frecventd (prezenta la pregitirea
teoreticd si practicd)

Cel mult 10 absente
nemotivate lunar.

Promovarea

disciplinelor/modulelor din planul

de inviatamant

100% note de promovare la
modulele de specialitate,
lunar.

Rezultate la evaludri teoretice si
practice

100% note de promovare la
modulele de specialitate,
lunar.

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de atitudine

Fiara abateri disciplinare lunar
si nota 10 la purtare, la finalul
fiecarui modul.

Premii pentru stimularea
performantei/Bursa de merit

Frecventi (prezenta la pregitirea
teoreticd si practicd)

Promovarea

disciplinelor/modulelor din planul

de invitamént

Rezultate la evaludri teoretice §i
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala gi de atitudine

Examindri de medicina a muncii si
analize medicale obligatorii in
vederea efectuirii stagiului de
pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Pentru toti elevii de doud ori pe an

Pentru toti elevii de doud ori
pe an

Asigurare de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vitamari corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii la inceputul
anului

Pentru toti elevii la inceputul
anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de

practicd

Asigurarea unei mesei/zi la locul de | Pentru toti elevii pe perioada Pentru toti elevii pe perioada
practicd practicii practicii

Rechizite necesare pe perioada - -

practicii

Cheltuieli cazare camin

Cheltuieli transport pre-urban
Bucuresti si retur

Operatorul economic:.
S.C. DISTINCT OPERATIONS S.R
Reprezentant legal: Ionut CEBAN

‘CONTRASEMNAT

PEN

L

Functia: Administrator SECRE TSR GENER/

Semnitura CORHANA/EDUARD MAIRIAN
Data

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin fnvatdmantul dual nr.

1338/31.03.2023

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual

de ciitre operatorul economic

S.C. Distinct Operations S.R.L., in anul scolar 2024-2025
Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al callﬂcarllor,
Calificarea profesionali: OSPATAR (CHELNER) VANZATOR iN UNITATI DE ALIMENTATIE - 6 elevi

Clasa a X-a Dp

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi | Nr. de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat elevi | (lei/elev) pentru totald
pentru pentru care se (=3*%4*5)
incheierea | care acorda (lei)
contractelor | se va (ar. de
de practicd | acorda luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursé lunarid 6 6 300 10 luni 18000
Examindri de medicind a muncii si analize medicale 6 6 50 lei/ 600
obligatorii in vederea efectudrii stagiului de la 6 luni de doud
pregitire practica (in functie de domeniul de ori/ an
activitate)
Asigurare de raspundere civild In cazul unor - -
eventuale accidente, daune sau vatimaéri corporale - - -
generate in timpul practicii
Echipament de lucru 6 6 280 - 1680
Echipament de protectie - - - - -
Transport la si de la locul de practici - - - - -
Asigurarea unei mese/zi 5 6 50 lei/zi 101 zile 30300
Rechizite necesare pe perioada practicii - - - - -
Premii pentru stimularea performantei - - - - -
Cheltuieli cazare camin - - - - -
Cheltuieli transport pre-urban Bucuresti si retur - - - - -
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 5(:;80

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
Sef Serviciu,

< PompilitFlgan BUZDUGA—_h

=




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursi lunard

Frecventi (prezenta la pregitirea
teoreticd si practicd)

Cel mult 10 absente
nemotivate lunar.

Promovarea
disciplinelor/modulelor din planul
de invatamant

100% note de
promovare la modulele
de specialitate, lunar.

Rezultate la evaluari teoretice si
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de atitudine

100% note de
promovare la modulele

| de specialitate, lunar.

Fari abateri disciplinare
Iunar si nota 10 1a
purtare, la finalul
fiecdrui modul.

Premii pentru stimularea
performantei/Bursa de merit

Frecventi (prezenta la pregétirea
teoreticd si practicd)

Promovarea
disciplinelor/modulelor din planul
de invdtamant

Rezultate la evaludri teoretice si
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de atitudine

Examindri de medicind a muncii §i analize
medicale obligatorii in vederea efectuarii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Pentru toti elevii de doud ori pe an

Pentru toti elevii de
douai ori pe an

Asigurare de raspundere civild in cazul
unor eventuale accidente, daune sau
vatamiri corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii la inceputul
anului

Pentru toti elevii la
inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practici

Asigurarea unei mesei/zi la locul de
practici

Pentru toti elevii pe perioada
practicii

Pentru toti elevii pe
perioada practicii

'Rechizite necesare pe perioada practicii

Cheltuieli cazare camin

Cheltuieli transport pre-urban Bucuresti si
retur

Serviciul

Comunitatea

Sef Servi

[«]
Pomp |u®an BUZDUG

Operatorul economic: S.C. DISTINCT OPERATIONS S.R.L.

Reprezentant legal: Ionut CEBAN
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REFERAT DE APROBARE oa:a_.({ /4 W
a proiectului de hotérare privind incheierea Actului Aditional nr. 2——
la Contractul de parteneriat nr. 78343/22.03.2023, in domeniul de pregétire profesionala
»Turism si Alimentatie” - calificdrile profesionale ,Bucdtar” si ,Ospdtar (Chelner),
vénzdtor in unitdti de alimentatie”, incheiat intre operatorul economic Distinct Operations SRL,
Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 75/16.03.2023, cu modificarile ulterioare

Tnvatamantul profesional in sistemul dual este o forma de pregdtire a absolventilor de
gimnaziu prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare profesionald,
astfel incat, la finalul anilor de studiu absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Conform , Metodologiei de organizare si functionare a invatdmantului dual”, invatamantul
profesional dual poate fi organizat in unitati de invdtdmant de stat, in baza unui Contract de
parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de
operatori economici, unitatea de invatdmant si unitatea administrativ-teritoriald de pe raza careia
se afld unitatea scolara.

Prin Hotdrarea nr. 75 din 16.03.2023 Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat incheierea
Contractului de parteneriat nr. 78343/22.03.2023 pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul dual - in domeniul de pregatire profesionald ,Turism si Alimentatie” - calificarile
profesionale ,Bucdtar” si ,Ospdtar (Chelner), vanzdtor in unitdti de alimentatie”, intre operatorul
economic Distinct Operations SRL, Colegiul Tehnic ,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, pentru un numar 12 elevi, clasa a IX - a.

Totodatd, prin Hotirdrea nr. 519 din 30.10.2023 Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat
incheierea Actului Aditional nr. 1 la Contractul de parteneriat nr. 78343/22.03.2023 prin care s-a
modificat bursa lunara oferita elevilor (de la 200 de lei la 300 de lei).

Luand in considerare inceperea noului an scolar 2024-2025, precum si conditiile de acordare
a sustinerii financiare, a stimulentelor si a altor forme de sprijin acordate pentru un numar de 12
elevi, respectiv 6 elevi — calificarea profesionald - Bucdtar si 6 elevi - calificarea profesionald -
Ospétar (Chelner), vénzdtor in unitéiti de alimentatie, din clasa a X-a, este necesara aprobarea
incheierii unui Act aditional nr. 2 la Contractul mai sus mentionat.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate
nr.414796/18.12.2024 al Directiei Dezvoltdre:Durabila si Sustenabilitatea Urbana - Serviciul Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu (,C'omunitateé, é&}‘r\initiat prezentul proiect de hotdrare pe care
il supun aprobarii Consiliului Local aI’.Sectorqui 3

Datele dumneavoastril personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnat? $i datat3 transmisd pe adresa Primériei Sector 3.
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Sos. Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Nr. 414796/18.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr.
78343/22.03.2023 pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiméntul dual intre operatorul economic
S.C. Distinct Operations S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, in
anul scolar 2024-2025

invatamantul dual este o formi de organizare a invitimantului profesional si tehnic, tripartita,
ce are la bazi un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invitimant si unitatea
administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire practica intre operatorul economic,
elev/parinte-tutore si unitatea de invatimant.

Este o alternativa pozitiva pentru piata muncii si se adreseazi absolventilor de clasa a VIII-a care
isi doresc sd deprinda o meserie si si se angajeze in cadrul companiilor care i-au format. Absolventii
invitamantului obligatoriu care intrerup studiile pot fi cuprinsi, pana la implinirea vérstei de 26 de ani,
in sistemul de invatimént dual.

Durata studiilor este de 3 ani si permite accesul la o gami extinsd de oportunititi de formare
profesionald pentru absolventii invitiméntului gimnazial. Pregitirea practica a elevilor se realizeazi in
atelierele scolii si/sau la operatorul economic, conform clauzelor convenite in contractul de pregitire
practica.

Sistemul dual a fost inclus in cadrul sistemului national de invitimant preuniversitar prin OUG
nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si
modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitiitii educatiei. in
prezent se supune prevederilor Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Principala obligatie a operatorilor economici este de a asigura formarea profesionald a elevilor si
de a oferi o bursa lunar, cel pu;m egald cu cea oferitd de stat, respectiv 300 de lei. in functie de
posibilitati, operatorii economici pot oferi beneficii suplimentare, precum decontarea
transportului/cheltuielilor de cazare, asigurarea unei mese la locul de practicd, uniforme, rechizite, burse
de performant3, etc.

fn acest sens, avand in vedere inceperea anului scolar 2024-2025, conditiile de acordare a
sustinerii financiare, stimulentelor gi altor forme de sprijin se modificd dupd cum urmeaza:

Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitiméntul dual (clasa
10Bp-bucitar si clasa 10p-ospatar (chelner), vanzator in unitati de alimentatie) inregistrat la unitatea de
invitimant cu nr. 1338/31.03.2023 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr.
78343/22.03.2023,au convenit incheierea prezentului Actul Aditional privind actualizarea Anexelor 1
si 2 a Contractului incheiat intre Péarti, astfel:

Art. 1. Anexanr. 1 (anexele 1.1 si 1.2)face parte integranta din Contractul incheiat intre Parti i este
atagatd prezentului Act Aditional.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevézute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si datata transmisa pe adresa Primiriei Sector 3. 1
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Art. 2. Anexa nr. 2 (anexele 2.1 si 2.2)face parte integrantd din Contractul incheiat intre Parti si este
atagati prezentului Act Aditional.

Art. 2. Toate celelalte clauze ale Contractului riman nemodificate.

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulati formarea profesionald a elevilor in
sistem dual, este necesari aprobarea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitiméintul dual intre operatorul economic S.C. Distinct
Operations S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

Sef Serviciu,
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Nr. 414955/18.12.2024 '- - d

Catre,
Cabinet Primar

Ref. la: proiectul de hotirare privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr.
78343/22.03.2023 pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitimintul dual intre operatorul economic
S.C. Distinct Operations S.R.L, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, in
anul scolar 2024-2025

Prin prezenta v inaintdm Raportul de Specialitate nr. 414796/18.12.2024 al Serviciului Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul de hotarére privind incheierea actului
aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr. 78343/22.03.2023 pentru formarea profesionala a elevilor
prin invitimantul dual, intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si
operatorul economic S.C. Distinct Operations S.R.L., aferent clasei a X-a, in anul scolar 2024-2025.

SEF SERVICIU,

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

in Regutamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu
mediul de afaceri

AVIZUL
referitor la Proiect de hotirire incheierea Actului Aditional nr. 2 la Contractul de
parteneriat nr. 78343/22.03.2023, in domeniul de pregitire profesionald ,Turism si
Alimentatie” — calificiirile profesionale ,Bucitar” si ,,Ospitar (Chelner), vanzitor in
unititi de alimentatie”, incheiat intre operatorul econmomic Distinct Operations SRL,
Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL
S3 nr. 75/16.03.2023, cu modificarile ulterioare

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu mediul
de afaceri, intrunita in sedinta din data de 28.01.2025, ora 13.00, in sistem de videoconferinti,
a analizat proiectul de hotirare mentionat mai sus si considerd cd acesta A FOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitéti
economice si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotérdre mentionat mai sus

FAVORABIL

Fati de hotirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:
Conform inregistrarii

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveani%ﬁvtﬁlin - Florin Savu Ileana I
. - /\Jldwl

O~
?
e ’a'

MEMBRI/ VOTUL EXPRIMAT

Moldoveanu Citalin - Florin Da
Savu Ileana Da
Negoitd Anda Da
Voicu Ion - Valentin Da
Baicu Constantin - Adrian Da
Ciocoi Cristian-Gabriel Da
Cucu Eduard Da
Matei Romulus Eugen Da
Buduroi Adrian-Iliutd Da
Andone Brigitte - Alexandra Da
Nita Alexandru-Marco Da




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de disciplina, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetatenilor

AVIZUL
referitor la

Proiect de hotiirire incheierea Actului Aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat nr.
78343/22.03.2023, in domeniul de pregitire profesionali ,,Turism si Alimentatie” —
calificiirile profesionale ,,Bucitar” si ,,Ospitar (Chelner), vinziitor in unititi de alimentatie”,
incheiat intre operatorul economic Distinct Operations SRL, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”
si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 75/16.03.2023, cu
modificirile ulterioare

Comisia juridicd, de disciplind, apdrarea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetatenilor, intrunitd in sedinta din data de 27.01.2025, in sistem de videoconferinta, a
analizat proiectul de hotdrare mentionat mai sus.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridicd, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ
si respectarea drepturilor cetitenilor, avizeazi proiectul de hotdrare mentionat mai sus

FAVORABIL / NEFAVORABIL

Fata de hotdrarea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Matei Romulus Eugen Szocs Augustin
- . Digitally signed by SZ0OCS
MATEI ROMULUS-EUGEN 2 e e ono SZOCS AUGUSTIN auvcustiN
Date; 2025.01.28 19:06:40 +02'00'
MEMBRI/ VOTUL EXPRIMAT

Matei Romulus Eugen Pentru
Szocs Augustin Pentru
Voicu Alin-lonut Pentru
Stancu Cezar-Costin Pentru
Radoi Marin Pentru
Moldoveanu Catalin - Florin Pentru
Anghel Daniel Pentru
Enichescu Marian-Daniel Pentru
Stan Andrei-Valentin Pentru
Tudoroiu Cristina-Eugenia Pentru
Birsan Mihai-Daniel Pentru




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Comisia de resurse umane, invatamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL
referitor la proiectul de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la Contractul de
parteneriat nr. 78343/22.03.2023, in domeniul de pregitire profesionala ,, Turism si
Alimentatie” — calificirile profesionale ,,Bucitar” si ,,Ospitar (Chelner), vAnzitor in unititi
de alimentatie”, incheiat intre operatorul economic Distinct Operations SRL, Colegiul
Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL 83 nr.
75/16.03.2023, cu modificirile ulterioare

Comisia de resurse umane, invitimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civila, intrunita in sedinta din data de 28.01.2025, in sistem de grup WhatsApp, a analizat proiectul
de hotirare mentionat mai sus si consider ca acesta A FOST / NU-A-EOST intocmit in conformitate
cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, Comisia de resurse umane, invitamant, sport si tineret, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civild, avizeaza proiectul de hotdrdre mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotirrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de
Presedintele si Secretarul Comisie.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Stancu Cezar-Costin Negoiti Anda-Ioana
Prezent — DA Prezenta - DA
STANCU o ety e e NEGOITA ilesngg?‘F: W EI:-IEOANA
CEZAR-COSTIN ™™™ MEMBRI/ VOTUL EXPRIMAT ANDA-IOANA 50,5
Savu Ileana Prezentd - DA
Vasilescu Andreea -Nicoleta Prezentd — DA
Neagu Marian Prezent — DA
Stan Andrei-Valentin Prezent - DA
Savuscan Theodor-Ioan-Petru Prezent - DA
Weinerich Andreea-Helena Prezentd - DA
Raetchi Paul Prezent - DA
Andone Brigitte - Alexandra Prezenta - DA
Tarnavetchi Valeriu-Alexandru Prezent - DA




