MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind incheierea Actului Aditional nr. 3
la Contractul de parteneriat nr. 107892/16.05.2022, in domeniul de pregitire profesionala
,» Constructii, instalatii si lucrdri publice” - calificarea profesionala »Instalator instalatii
incdlzire centralid”, incheiat intre operatorul economic Compania Municipali
Termoenergetica Bucuresti SA, Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny”
si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 148/12.05.2022,
cu modificarile si completirile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdfilor administrafiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali
intrunit in sedinta ordinara, azi 29.01.2025

Avand in vedere:

— Referatul de aprobare nr. 412306/CP/16.12.2024 al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 377128/15.11.2024 al Directiei Dezvoltare Durabila si
Sustenabilitate Urband - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea;

- HCLS3 nr. 148/12.05.2022 privind incheierea Contractului de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin invataméantul dual, in domeniul de pregitire
profesionald ,, Constructii, instalafii si lucrdri publice” - calificarea profesionald
,Instalator instalatii incdlzire centrald”, intre operatorul economic Compania
Municipald Termoenergetica Bucuresti SA, Colegiul Tehnic , Anghel Saligny” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, modificatd si completatd prin HCLS3
nr.510/17.11.2022 si HCLS3 nr.452/28.09.2023;

- Adresa nr. 377138/15.11.2024 a Directiei Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana -
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

in conformitate cu prevederile:

- Legii invatiméntului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invitdmantului dual;

- HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea
initierii, finantarii si derularii proiectului ,,Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem
Dual din Bucuresti”;

- HCLS3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului , Scoala Profesionald
Metropolitand in Sistem Dual”;




Luind in considerare:
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri;
— Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ si
respectarea drepturilor cetatenilor;
- Avizul Comisiei de resurse umane, invitamant, sport si tineret, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civild;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) si alin. (4) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobid fincheierea Actului aditional nr. 3 la Contractul de parteneriat
nr.107892/16.05.2022, pentru formarea profesionald a elevilor prin invitdimantul dual, aferent
anului scolar 2024-2025, clasa a XI-a, domeniul de pregitire profesionald ,, Constructii,
instalatii §i lucrdri publice” — calificarea profesionala ,, Instalator instalatii incdlzire centrald”,
intre operatorul economic Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti SA, Colegiul
Tehnic ,, Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, previizut in Anexa care face
parte integrata din prezenta hotérare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti sd semneze
Actul aditional, iar Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitatea Urbana - Serviciul Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea sd gestioneze derularea, monitorizarea si
implementarea contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Dezvoltare Durabild si Sustenabilitatea
Urban3 - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, precum si
institutiile publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua mésurile de ducere la
indeplinire a prezentei hotarari.
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ANEXA fa keLS 3 adr. )5/29.00 204§
Numar de inregistrare Primaria SEctorulul 3 .........ccceiiiemirimrimitririsse et
Numar de inregistrare Operator ECONOMIC : .......ccoeiiiiiiininininensenecerie e enesens

Numar de inregistrare Unitate de Invatamant .........cceeeveveiimevneinneninisnnn

ACT ADITIONAL nr. 3
la contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual,
incheiat de Compania Municipalid Termoenergetica Bucuresti S.A. cu Colegiul Tehnic ,,Anghel
Saligny”, inregistrat sub numirul 1195 din 06.06.2022 si cu Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
fnregistrat sub nr. 107892/16.05.2022 la PS3 si sub nr. 51253/06.06.2022 1a CMTEB S.A.

Prezentul Act aditional se incheie intre:

1. Unitatea de invitimant Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny”, cu sediul in Bucuresti, Str. Bd. Nicolae
Grigorescu nr. 12, telefon 021.340.26.54, fax: 021.340.26.54, CUI 4400964, reprezentatd legal prin dna.
Maria Radoi , avind functia de Director,

2. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str Calea Dudesti nr.191, Bucuresti, Sector
3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat legal prin dl. Robert Sorin
Negoiti, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) Compania Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A. cu
sediul in str. Constantin Rddulescu Motru, nr. 18, camerele 1 si 2, Sector 4, Bucuresti, CUI RO41269473,
telefon 0372.148.000, e-mail office@cmteb.ro, reprezentat legal prin dl. Adrian-Mircea TEODORESCU,
in calitate de DIRECTOR GENERAL.

Obiectul Actului adifional:

Art. 2. Litera a) a Articolului 2 din Contractul de parteneriat se modifica si va avea urmétorul cuprins:
,» a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- clasa a XI -a, cu un numar de 18 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Constructii, instalatii

si lueriri publice, cu calificarea profesionala: Instalator instalatii de incilzire centrald

Art. 2. Anexele nr. 1- 2 la Contractul de parteneriat se modifica si sunt atagate prezentului Act aditional.

Art. 3. Toate celelalte clauze ale Contractului de parteneriat riméan nemodificate.

Prezentul act aditional a fost incheiat ladatade ................... in 3 exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.
Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Bucuresti Vizat,
Reprezentant legal: Maria Ridoi Sectorul 3 Municipiului Bucuresti

Directia Dezvoltare Durabili i Sustenabilitate Urbani
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu Ioan Wan Buzduga

Functia: Director

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
Reprezentant legal: Robert Sorin Negoiti
Functia: Primar

Directia Juridica
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie §i Avizare Contracte

Consilier Juridic
Melissa Madalina Haj Abdo

Yoy




Compania Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A.

Reprezentant legal: Adrian-Mircea TEODORESCU
Functia: DIRECTOR GENERAL

Compania Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A.

Reprezentant legal: Maria MITRAN
Functia: DIRECTOR ECONOMIC

Compania Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A.

Reprezentant legal: Maria MANESCU
Functia: DIRECTOR RESURSE UMANE

Compania Municipalid Termoenergetica Bucuresti S.A.

Viza de legalitate

Compania Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A.

Viza CFP

Serviciul Politici,Programe i Gestionarea Relafiilor cu
Comunitatea

/

/
Directia Econpéicé
Director Executiv Adj.,
Gheorghe Serban

3

[ CONTRASEMNAT PEN
LEGALITATE

CORHANAEDUARD,

7
U

Serviciul Legislatie §i Avizare Contracte

Consilier juridic

Melissa Madalina Haj Abdo
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdtamdntul dual

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din invitimantul
dual de ciitre operatorul economic COMPANIA MUNICIPALA TERMOENERGETICA BUCURESTI S.A. ,
in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: Instalator instalatii de incalzire centrali -18 locuri

Clasa a XI-a
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor
Sustinerea financiari/ Stimulentul/ | Nr.deelevi | Nr.deelevi | Valoare/ele = Perioada Valoarea
Forma de sprijin acordata elevilor | alocat pentru = pentru care A pentru care totala
incheierea se va (lei/elev) se acorda (=3*%4%5)
contractelor acorda (nr. de (lei)
de practica luni/zile)
1 2 3 4 5 ' 6
Bursi lunard 18 18 300 10 luni 54000 lei
Examindri de medicind a muncii si 18 18 120 Anual 2160 lei

analize medicale obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de pregitire practica
(in functie de domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild in cazul 18 18 Valoare / grup Anual 1300 lei
unor eventuale accidente, daune sau
vitimiri corporale generate in timpul

practicii
Echipament de lucru / protectie 18 18 800 Anual 14400 lei
Asigurarea unei mesei/zi la locul de 18 18 35 50 zile 31500 lei
practica
Rechizite necesare pe perioada practicii 18 18 300 Anual 5400 lei
Premii pentru stimularea performantei 18 10 400 1/an 4000 lei
(pentru elevii cu media anuala de
minim 8.00)
Totf! valoare stimulente/ forme de 112760 lei
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditii de acordare Detaliere

Stimulentul/ Forma de sprijin
acordati elevilor

Bursi lupara Frecventa (prezenta la | Pentru elevii care frecventeazi
pregatirea teoretica si practicd) | invataméntul dual - maxim 10 de
Fara sanctiuni disciplinare absente nemotivate/pe lund (conform
documentelor primite de la unitatea de
invitidmant);

Elevii care au fost sanctionati disciplinar
de unitatea de invatimént — nu primesc
bursi conform documentelor primite de
la unitatea de Invitimint (cu
mentionarea perioadei pentru care elevul
nu primeste bursa — va fi specificata luna
sau lunile pentru care elevul nu primeste
bursa).

Promovarea disciplinelor/ | .o
modulelor din planul de
invatamant

Rezultate la evaludri = | oo
teoretice si practice

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatic i Avizare Contracte
Consilier Juridic
Melissa Madéliina Haj Abdo

Yoy




Rezultate la evaluarea | .o
comportamentala si de
atitudine
Examinari de medicind a muncii | ......... Pentru toti elevii care participa la
si analize medicale obligatorii in stagiul de practica.
vederea efectudrii stagiului de
pregétire practici (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de rdspundere civild | ......... Pentru toti elevii care participi la
in cazul wunor eventuale stagiul de practica.
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul
practicii
Echipament de lucru / protectie | ......... Pentru toti elevii care participi la
stagiul de practica.
Asigurarea unei mesei/zi la | ... Pentru toti elevii care participi la
locul de practica stagiul de practica.
Rechizite necesare pe perioada | ......... Pentru toti elevii care participa la
practicii stagiul de practica.
Premii pentru stimularea | ........ Pentru elevii cu media anuald de minim
performantei 8.00
Altele: Sprijin financiar pentru Pentru elevii care frecventeazi
acoperirea costurilor de cazare invitamantul dual si nu au domiciliul in
Bucuresti.

Operatorul economic:

Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A.
Reprezentant legal: Adrian-Mircea TEODORESCU
Functia: DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR ECONOMIC
Maria MITRAN

DIRECTOR RESURSE UMANE
Maria MANESCU

LEGALITATE
SECRETAR GENERAL
CORHANA EDU&E‘:E’WU\ AN

i CONTRASEMNAT PENTRU/ |
1

| Data W4
Serviciul Politici,Programe §i Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Comunitatea Consilier Juridic

N

SefSel%Vt - R Melissa Madalina Haj Abde
~ = " A, - > e—— )



FRIMARIA s
m SECTORULU|3 I'% CABINET PRIMAR ——
BUCURESTI ot

= 1 love sector 3

———wWww.primarie3.ro

TELEFON {004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL ca T LTS
Calea Dudesti nr. 191, Sectdr SBﬁ}fB&ﬁ Bucuresti

CABINET PRIMAR

REFERAT DE APROBARE L( \Q—%

al proiectului de hotirére privind incheierea Actului Aditional nr %l& !G (Z 20 2('\
Contractul de parteneriat nr. 107892/16.05.2022, in domeniul de pregatir nala
,Constructii, instalatii si lucréri publice” - calificarea profesionala
Instalator instalatii incalzire centrald”,
incheiat intre operatorul economic Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti SA,
Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 148/12.05.2022, cu modificarile si completarile ulterioare

fnvdtdmantul profesional in sistemul dual este o forméd de pregdtire a absolventilor de
gimnaziu prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare profesionala,
astfel incat, la finalul anilor de studiu absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Conform ,Metodologiei de organizare si functionare a invdtdméntului dual”, invatdmantul
profesional dual poate fi organizat in unitdti de invatdmant de stat, in baza unui Contract de
parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de
operatori economici, unitatea de Tnvatamant si unitatea administrativ-teritoriald de pe raza careia
se afla unitatea scolara.

Prin Hotdrirea nr. 148 din 12.05.2022, Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat incheierea
Contractului de parteneriat nr. 107892/24.04.2023 pentru formarea profesionald a elevilor prin
nvatdmantul dual - in domeniul de pregdtire profesionald ,, Constructii, instalatii si lucrdri publice” —
calificarea profesionald ,Instalator instalatii incdlzire central@”, pentru un numdr de 14 elevi, intre
operatorul economic Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti SA, Colegiul Tehnic ,Anghel
Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

Totodata, prin Hotdrdrea nr. 510 din 17.11.2022 Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat
incheierea Actului Aditional nr. 1 prin care s-a modificat numdrul elevilor pentru care s-au acordat
premiile pentru stimularea performantei, de la 14 la 22, iar prin HCLS3 nr. 452/28.09.2023 a fost
aprobat incheierea Actului aditional nr. 2, prin care s-a modificat numarul de elevi eligibili, de la 22
la 19.

Luind in considerare inceperea noului an scolar 2024-2025, modificarea numdrului de elevi
eligibili pentru clasa a IXa ( de la 19 elevi la 18 elevi) precum si modificarea conditiile de acordare a
sustinerii financiare, a stimulentelor si a altor forme de sprijin acordate elevilor, este necesara
aprobarea incheierii unui Act aditional la contractul mai sus mentionat.

Avind in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate
nr.377128/15.11.2024 al Directiei Dezvoltare Durabild si Sustenabilitatea Urbana - Serviciul Politici,

il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.
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Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primiaria Sectorului 3 in conformitate cu Regula\n\lémui—!}niuml Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. V& putefi exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnati §i datati transmis3 pe adresa Primériei Sector 3.
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Nr. 377128/15.11.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirdre privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la contractul de parteneriat nr.
107892/16.05.2022 pentru formarea profesionaldi a elevilor prin inviitimintul dual intre Compania
Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A.., Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, in anul scolar 2024-2025

Invatamantul dual este o forma de organizare a invatamantului profesional si tehnic, tripartits,
ce are la bazi un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invatimant si unitatea
administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregitire practici intre operatorul economic,
elev/périnte-tutore si unitatea de invatimant.

Este o alternativi pozitivi pentru piata muncii §i se adreseaza absolventilor de clasa a VIll-a care
isi doresc s deprindd o meserie si si se angajeze in cadrul companiilor care i-au format. Absolventii
invatamantului obligatoriu care intrerup studiile pot fi cuprinsi, pana la implinirea varstei de 26 de ani,
in sistemul de invatdmént dual.

Durata studiilor este de 3 ani si permite accesul la o gama extinsd de oportunititi de formare
profesionald pentru absolventii invitimantului gimnazial. Pregitirea practicd a elevilor se realizeaza in
atelierele scolii si/sau la operatorul economic, conform clauzelor convenite in contractul de pregatire
practica.

Sistemul dual a fost inclus in cadrul sistemului national de invatimant preuniversitar prin OUG
nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si
modificarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitétii educatiei. in
prezent se supune prevederilor Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificérile
si completérile ulterioare;

Principala obligatie a operatorilor economici este de a as1gura formarea profesionala a elevilor si
de a oferi o bursd lunari, cel putin egald cu cea oferitd de stat, respectiv 300 de lei. in functie de

ety

posibilitati, operatorii economici pot oferi beneficii suplimentare, precum decontarea
transportului/cheltuielilor de cazare, asigurarea unei mese la locul de practicd, uniforme, rechizite, burse
de performanta, etc.

fn acest sens, avand in vedere modificarea numarului de elevi si inceperea anului scolar 2024-
2025, conditiile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin se modifica
dupi cum urmeaza:

Art. 2. Litera a) a Articolului 2 din Contractul de parteneriat se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,» @) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):

- clasa a XI -a, cu un numar de 18 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Constructii,
instalatii si lucriiri publice, cu calificarea profesionala: Instalator instalatii de incilzire
centrali

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. V4 puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata §i datata transmisa pe adresa Primériei Sector 3. 1
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Art. 2. Anexele nr. 1- 2 la Contractul de parteneriat se modifica si sunt atasate prezentului Act
aditional.

Art. 3. Toate celelalte clauze ale Contractului de parteneriat raméan nemodificate.

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulatii formarea profesionali a elevilor in
sistem dual, este necesari aprobarea Actului Aditional nr. 3 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitimintul dual intre Compania Municipald
Termoenergetica Bucuresti S.A., Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti.
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Ref. la: proiectul de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la contractul de parteneriat-nr.
107892/16.05.2022 pentru formarea profesionali a elevilor prin invatiméntul dual intre Compania
Municipali Termoenergetica Bucuresti S.A., Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, in anul scolar 2024-2025

Prin prezenta vi inaintim Raportul de Specialitate nr. 377128/15.11.2024 al Serviciului Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul de hotérare privind incheierea actului
aditional nr. 3 1a contractul de parteneriat nr. 107892/16.05.2022 pentru formarea profesionald a elevilor
prin invatimantul dual, intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny™
si Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A., aferent clasei a XI-a, in anul scolar 2024-

2025.
VICIU,
iliu an Buzdu

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata i datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri

AVIZUL
referitor la Proiect de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la Contractul de
parteneriat nr. 107892/16.05.2022, in domeniul de pregitire profesionald ,,Constructii,
instalatii si lucriri publice” — calificarea profesionali ,Instalator instalatii incilzire
centrali”, incheiat intre operatorul economic Compania Municipald Termoenergetica
Bucuresti SA, Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectoral 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 148/12.05.2022, cu modificirile si completirile ulterioare

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu mediul
de afaceri, intruniti in sedinta din data de 28.01.2025, ora 13.00, in sistem de videoconferinti,
a analizat proiectul de hotirire mentionat mai sus si considerd ca acesta A FOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activititi
economice si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotdrare mentionat mai sus

FAVORABIL

Fati de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:
Conform inregistrarii

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este

semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei.
PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveanu Citilin - Florin Savu Ileana

¥ g

MEMBRI / VOTUL EXPRIMAT

Moldoveanu Citilin - Florin Da
Savu Ileana Da
Negoitd Anda Da
Voicu Ion - Valentin Da
Baicu Constantin - Adrian Da
Ciocoi Cristian-Gabriel Da
Cucu Eduard Da
Matei Romulus Eugen Da
Buduroi Adrian-Iliuta Da
Andone Brigitte - Alexandra Da
Nitd Alexandru-Marco Da




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de disciplina, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetatenilor

AVIZUL
referitor la

Proiect de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la Contractul de parteneriat
nr. 107892/16.05.2022, in domeniul de pregitire profesionali ,,Constructii, instalatii si
lucriri publice” — calificarea profesionala ,,Instalator instalatii inciilzire centralid”, incheiat
intre operatorul economic Compania Municipalid Termoenergetica Bucuresti SA, Colegiul
Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr.
148/12.05.2022, cu modificarile si completarile ulterioare

Comisia juridicd, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetitenilor, intrunitd in sedinta din data de 27.01.2025, in sistem de videoconferinta, a
analizat proiectul de hotarire mentionat mai sus.

fn conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridica, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ
si respectarea drepturilor cetitenilor, avizeaza proiectul de hotirare mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABIH-

Fatd de hotirarea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
MATEI 1\R/16 ell}}_(b l_llllS l%li!és?ig”ed by MATEI Szocs AugD:glitsaﬁ:lned by 52OCS
EUG E N ggxu ZI_()L;SS'(E)?(;:gl :11:50 +02'00" 5ZOCS AUGUSTIN gl:tc:e;:uzsggm.zs 18:52:04 +02'00'
MEMBRI / VOTUL EXPRIMAT

Matei Romulus Eugen Pentru

Szocs Augustin Pentru

Voicu Alin-Ionut Pentru

Stancu Cezar-Costin Pentru

Radoi Marin Pentru

Moldoveanu Catalin - Florin Pentru

Anghel Daniel Pentru

Enachescu Marian-Daniel Pentru

Stan Andrei-Valentin Pentru

Tudoroiu Cristina-Eugenia Pentru

Birsan Mihai-Daniel Pentru




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Comisia de resurse umane, invatamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL
referitor la proiectul de hotiirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la Contractul de
parteneriat nr. 107892/16.05.2022, in domeniul de pregitire profesionala ,,Constructii,
instalatii si lucriri publice” — calificarea profesionala ,Instalator instalatii incilzire
centrali”, incheiat intre operatorul economic Compania Municipali Termoenergetica
Bucuresti SA, Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 148/12.05.2022, cu modificirile si completirile ulterioare

Comisia de resurse umane, invitimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civila, intruniti in sedinta din data de 28.01.2025, in sistem de grup WhatsApp, a analizat proiectul
de hotirare mentionat mai sus si considera cd acesta A FOST / NG-A-EOST intocmit in conformitate
cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, Comisia de resurse umane, invatamant, sport si tineret, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civild, avizeazi proiectul de hotarare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de
Presedintele si Secretarul Comisie.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Stancu Cezar-Costin Negoitd Anda-Ioana
Prezent — DA Prezenta - DA
CEZAR-COSTIN ™™ MEMBRI/ VOTUL EXPRIMAT .

Savu Ileana Prezenta - DA

Vasilescu Andreea -Nicoleta Prezenta — DA

Neagu Marian Prezent — DA

Stan Andrei-Valentin Prezent - DA

Savuscan Theodor-loan-Petru Prezent - DA

Weinerich Andreea-Helena Prezentd - DA

Raetchi Paul Prezent - DA

Andone Brigitte - Alexandra Prezentd - DA

Tarnavetchi Valeriu-Alexandru Prezent - DA




