Strategia de dezvoltare durabila
a Sectorului 3 pentru perioada

2014-2020

3

AI
= 2
.AU
zx
)
i
v
Ll
(Vp]

BUCURESTI

PROIECTE PRIORITARE






Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

CUPRINS
1. Matrice-cadru pentru operationalizarea Strategiei de Dezvoltare durabila a Sectorului 3 ....... 2
2. Proiecte prioritare — fise de Proi€Ct............ocoiuiiiiiiiiiiiiii e 22
Obiectiv strategic 1. Dezvoltarea urbana durabila a cartierelor Sectorului 3 ............ccccoeeeee.. 22
Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunitati pentru mediul de afacefi.............cccccoeviieeinnnns 47
Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice................ccccceees 52
Obiectiv strategic 4. Cresterea capacitatii administratiei publice locale....................ccccceeee 68



Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

PuternicAccesibilCompetitivT onic

e Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunitati pentru mediul de afaceri

o Obiectiv strategic 1. Dezvoltarea urbana durabild a cartierelor Sectorului 3

OP.2.1. Sustinerea cercetarii — dezvoltarii —inovarii

M.2.1.1. Dezvoltarea
infrastructurii pentru
sprijinirea afacerilor

M.2.1.2. Sustinerea parteneriatelor cu mediul academic
si de cercetare, pentru atragerea de talente si specialisti
de top si a fortei de munca specializata

OP.2.2. Promovarea Sectorului 3 ca destinatie pentru investitii

M.2.2.1. Definirea M.2.2.2. Stlmularea dlalogulul M. 22,30 ezvoltarea
identitatii Sectorului 3 n 5‘,‘65"{2,;”3 ance ac|er.I |sal IIﬁrrij ﬁ?%g‘“'n'b gml‘or
contextul Capitalei informatii pentru investitori cga ive in f‘o tele zone
(branding) potential interesati sa se  Industriale

relocheze in Sectorul 3
OP.2.3. Facilitarea pregatirii fortei de munca

M.2.3.2. Tncurajarea
legaturilor dintre sistemul de
fnvatdmant si angajatori, in
vederea corelarii cererii si
ofertei pe piata muncii

M.2.3.1. Incurajarea participarii la educatie si formare a
persoanelor aflate cel mai departe de piata muncii ca
masura pentru cresterea sanselor de angajare

e Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

o Obiectiv strategic 4. Cresterea capacitatii administratiei publice locale

OP 4.1. Cresterea eficientei si eficacitatii organizationale

M.4.1.1. Dezvoltarea M.4.1.2. Dezvoltarea
capacitadtii profesionale a mecanismelor de
personalului Primariei elaborarea siimplementare
Sector3 apoliticilor publice locale

M.4.1.3. Sustinerea activitéti
institutiei prin asigurarea
dotérilor materiale necesare,
inclusiv cele TIC

OP 4.2. Continuarea digitalizarii procedurilor si proceselor
administrative

‘: i '3 edu o= ;ea M423. Implementarea unui
costurilor administrative i i " i

entru fime si cetéteni prin Zf'semd'"“’{.ma':c ‘"'.eg.'f‘ “ea"?.
digitalizarea si informatizarea destmnats mimiorzan!
serviciilor publice dezvoltarii urbane a Sectorului 3

M.4.2.1. Implementarea unui
sistem de management al
documentelor la nivelul
Primariei Sector 3

OP.1.1. Eficientizarea energetica a cladirilor publice si a
cladirilor rezidentiale

M.1.1.1. Continuarea
programului de izolare
termica a blocurilor de
locuinte

M.1.1.2. Promovarea solutiilor de eficientizare
energetica a cladirilor din administrarea Sectorului 3

OP.1.2. Regenerarea urbana a zonelor de locuit din Sectorul 3

M.1.23. Stabilirea unui model
M.1.2.2. Regenerarea de interventie pentru
urband a fostelor platforme  regensrarea durblané_ 2
: . ansamblurilor de locuinte
sizone industriale colective

M. 1.2.1. Ameliorarea
conditiilor de locuit prin
proiecte integrare

OP:1.3. Revitalizarea urbana a fondului construit si a spatiilor publice
M.1.3.1. Cq let: i =
S ) M.1.3.2. Imbunatéatirea imaginii urbane si a confortului

conectarea sistemului de . T
fn spatiul public

spaii publice al Sectorului 3
OP.1.4.Imbunétitirea mobilitétii si accesibilitatii

M.1.4.1. Dezvoltarea
infrastructurii pentru
deplasari blande (pietonale i
pentru biciclete) in Sectorul 3

M.1.4.2. Dezvoltarea M.1.4.3. Dezvoltarea infra-
infgastrl;clusru tdels'pama” structurii stradale aflate in ad-
cibanech Seeos ministrarea Primariei Sector 3

OP.1.5. Eficientizarea si modernizarea serviciilor edilitare

M.1.5.1.Eficientizarea
solutiilor de iluminat publicin
spatiile publice.

M.1.5.2. Eficientizarea
utilizarii resurselor de apa
in Sectorul 3

OP.1.6.Reglementarea dezvoltarii urbane a Sectorului 3

M.1.6.1. Reglementarea dezvoltarii urbane prin
elaborarea de documentatii de urbanism

OP.3.1. Sustinerea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii

3 Asigurarea
ierae i) educationale
necesare derulari fn bune

M.3.1.2. Sustinerea
activitatilor creative si

M.3.1.3. Incurajarea

mggmma sportive pentru copii excelentei in scoli
OP.3.2.Cres lui la servicii medicale si de asistenta sociald
M.3.2.1. Dezvoltarea infrastructurii M.3.2.2. Diversificarea serviciilor medicale

medicale si sociale din Sectorul 3 si de asistentd sociala si adaptarea

acestora la nevoile utilizatorilor

OP.3.3. Sustinerea vitalitatii culturale a Sectorului 3

M.3.3.2. Dezvoltarea | M.3.3.3. Cresterea
infrastructurii culturale accesului locuitorilor
Sectorului 3 la cultura

M.3.3.1. Organizarea de
evenimente periodice si
crearea unei tradii in acest
sens
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1. Matrice-cadru pentru operationalizarea Strategiei de Dezvoltare durabila a Sectorului 3

Perioada de

Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare Bu_get Sursa de
. o estimat finantare
(estimata) ’
P.1.1.1.1. (*)Continuarea
programului de izolare * Programul
e I o
programului de izolare e veop 2015 -2020 | 40.500.000 g
. ) exterioara folosind . 2014 - 2020;
termica a blocurilor de . . lei
L . aplicarea generalizata a *Bugetul local;
OP.1.1. Eficientizarea locuinte . .
. o ’ unor sisteme de termo si Alte surse legal
energetica a cladirilor — . o
; : o i hidroizolatii pentru constituite.
publice si a cladirilor i .
. J reabilitare termica.
rezidentiale M.1.1.2. Promovarea 2016 - 2017
solutiilor de ’ "POR 2014 -
eficientizare P.1.1.2..1.vEf|C|<?nF|.zareq 10.000.000 2020;
s — energetica a cladirilor din . *Bugetul local;
energetica a cladirilor . . lei
. . proprietatea Sectorului 3 *Alte surse legal
din administrarea o
) constituite.
Sectorului 3
*POR 2014 -
P.1.2.1.1. Constructia de 100.000.000 | 2927
OP.1.2. Regenerarea Io.chr;te' s'ociale ’ 2018 - 2020 lei T *Bugetul local;
urbana a zonelor de M.1.2.1. Ameliorarea ’ *Alte surse legal
locuit din Sectorul 3 conditiilor de locuit constituite.
prin proiecte integrare | P.1.2.1.2. Proiect de *POR 2014 -
dezvoltare locala 2020;
integrata plasata sub 2016 - 2018 I5eCi).000.000 *POCU 2014 -
responsabilitatea 2020;

comunitatii in cartierul

*Bugetul local;
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Perioada de

Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare Bu.get §ursa de
. . estimat finantare
(estimata) ’
23 August *Fonduri
norvegiene;
*Fonduri
elvetiene.
P.1.2.1.3. Proiect integrat * POR 2014-
pentru dezvoltare urbana 2020:;
si integrare sociala in eSurse proprii;
zona Str. Bratarii — Str. 2015 - 2018 Ize(?.OOO.OOO *Fonduri
Varasti — Str. losif Albu - norvegiene;
Aleea Cioplea—-Bd. 1 *Fonduri
Decembrie (Scoala 22) elvetiene.
*Bugetul local;
* POR 2014-
2020;
P.1.2.1.4. Proiect integrat 69.000.000 -Bu.g(.etul de stat
de dezvoltare urbani a 2016 - 2018 lei - Ministerul
Cartierului Vitan Dezvoltarii
Regionale si
Administratiei
publice.
*Bugetul local;
M.1.2.2. Regenerarea | P 1.2.2.1 Studiu prospectiv -Orlzor.1t“2020;
urbana a fostelor pentru regenerarea urbana . -I.nvestr;u private
2014 - 2015 200.000 lei | si PPP;

platforme si zone
industriale

a fostelor platforme si zone
industriale

*Ministerul
Dezvoltarii
Regionale si
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FUIEELRICE Buget Sursade
Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare .g .
. . estimat finantare
(estimata) ’
Administratiei
Publice.
*Bugetul local;
M.1.2.3.  Stabilirea | P.1.2.3.1 Ghid de ~Orizont 2020;
unui model de | interventie la nivelul *Ministerul
) . L . 2014 - 2016 200.000 lei Dezvoltarii
interventie pentru | fondului construit . .
’ N Regionale si
regenerarea urbana a . o
. Administratiei
cartierelor/ ) ’
. publice.
ansamblurilor de
i . . *Bugetul local;
locuinte colective 1in !
stare ’ avansata de *Orizont 2020;
dearadare si/ sau din P.1.2.3.2 Ghid de *Ministerul
g ’ ) interventie la nivelul 2018 - 2020 200.000 lei Dezvoltarii
zonele vulnerabile T . . . .
ansamblului rezidential Regionale si
Administratiei
publice.
*Bugetul local;
P.1.3.1.1. Promovarea .ZOPZ%R 2014-
amenajarii peisagistice a 2016 - 2018 600.000 lei '
- M.1.3.1. Completarea ) ) Ap . gA . *Bugetul PMB,;
OP.1.3. Revitalizarea . malurilor raului Dambovita e
. ) Si conectarea ’ eInvestitii private
urbana a fondului ’ ; . , ’
construit si a spatiilor sistemului de spatii si PPP.
oublice ’ pal publice al Sectorului 3 | P.1.3.1.2. Axe verzi/ spatii *Bugetul local;
e ey |205-2016; | 000 | FOR
pal 2019-2020 | lei !

cu parcurile (Vacaresti,
Tineretului, Carol) din sudul

eInvestitii private
si PPP.
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Perioada de Buget Sursa de
Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare .g .
. . estimat finantare
(estimata) ’
sectorului
P.1.3.1.3. Program de
identificare si creare de *Bugetul local;
spatii de interactiune 2014 - 2020 Ile.i750.000 * POR 2014-
sociala cu rol de centre la 2020.
nivelul cartierelor
P.1.3.2.1. Cresterea -Bugetul local:
zlv;IilLJjIIwSI;iilguran'ga in 2014-2020 ISiiOOO.OOO « POR 2014-
paiiurp 2020.
*POR 2014-
2020;
I\/I.l.S.%.“ o N P.1.3.2.2. Pozarea.m 36.000.000 *POIM 2014-
Imbunatatirea imaginii | subteran a cablurilor 2015 - 2020 lei 2020;
urbane si a confortului | electrice si de date *Bugetul local;
in spatiul public «Alte surse legal
constituite.
*Bugetul local
*POR 2014-
P.1.3.2.3. Program de 2020 (in cadrul
accgglblllzarg a cladirilor si 2014 - 2015 1Q.000.000 prmegtelor de
spatiilor publice pentru lei reabilitare a
persoanele cu dizabilitati cladirilor Si

spatiilor publice);
«Alte surse legal
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Perioada de

Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare Bu.get §ursa de
. . estimat finantare
(estimata) ’
constituite.
*POR
(Programul
Operational
M.1.4.1. Dezvoltarea Regional), Axa
infrastructurii pentru . . prioritara 4 —
. A P.1.4.1.1 Proiect integrat L
dgplasan blgnde de extindere a retelei 2015 - 2018 49'000'000 sprulnlr?g.
(pietonale si de entru deolasari ,blénde lei dezvoltarii
biciclete) in Sectorul 3 P P urbane durabile
*Bugetul local
OP.1.4. imbunatatirea *PPP -
mobilitatii si parteneriat
accesibilitatii public-privat
P.l.4..2.1. Sistematizarea POR 2014 -
locurilor de parcare de 2020:
dinta cu indicat .400. ’
M.1.4.2. Dezvoltarea | CocoNt@cuindicatoare 1,00 oopp | 2400000 | b etul local:
. - si marcaje rutiere lei
infrastructurii de i . . «Alte surse legal
- . (inclusiv spatii de parcare -
parcari urbane din . . . constituite.
rezidentiale verzi)
Sectorul 3
P.1.4.2.2. Constructia *POR 2014 -
parcajelor de tipul park 2015 - 2020 |263i1.500.000 2020;
&ride in zona de est a *POIM 2014 -
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Perioada de

Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare Bu.get $ursa de
. N estimat finantare
(estimata) ’
sectorului (Bd. Theodor 2020:;
Pallady si Soseaua Garii *Bugetul local;
Catelu ) «Alte surse legal
constituite.
M.1.4.3. De;.voltarea P 14.3.1 Modernizarea « POR 2014 -
infrastructurii stradale o . 2020;
N . strazilor din 300.000
aflate in administrarea . L 2015 - 2020 . *Bugetul local;
N administrarea Primariei lei/km
Primariei Sector 3 . *Alte surse legal
Sectorului 3 -
constituite.
P.1.5.1.1. Instalarea
M.1.5.1. Eficientizarea | sistemelor de iluminat *POR 2014 -
ii ilumi eficient energetic in . . ;
solu'guls)r de |Il.J.m|nat i |__ g i _| 2015 — 2020 4 550 000 2020;
public in spatiile spatiile publice din lei *Bugetul local;
publice administrarea Primariei «Alte surse legal
Sectorului 3 constituite.
OP.1.5. Eficientizarea si P.1.5.2.1.Inventariere si
modernizarea serviciilor solicitare catre operatorii de
edilitare utilitati de bransare a
M.1.5.2. Eficientizarea | tuturor cladirilor de locuit la *Bugetul local;
utilizarii resurselor de | sistemul de apa potabila si | 2015 500.000 lei | eInvestitii private

apa in Sectorul 3

canalizare ape pluviale, in
scopul reducerii pierderilor
de apa prin instalatiile
existente

si PPP.
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Perioada de

Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare Bu.get $ursa de
. N estimat finantare
(estimata) ’
P.1.5.2.2. Crearea unui
sistem propriu de *Bugetul local;
aductiune destinat irigarii | 2015 — 2020 IE:ali.OOO.OOO +Alte surse legal
zonelor verzi (cu apa din constituite.
lacul IOR)
T
P.1.6.1.1. El Pl i ..
611 Elaborare Plan | (sau 2 ani 1.000.000 | Dezvoltarii
Urbanistic Zonal Sector 3 | ulterior . . .
. lei Regionale si
aprobarii . L
P.U.G) Administratiei
T Publice.
P.1.6.1.2. Pachet de planuri *Bugetul local;
urbanistice zonale pentru *Ministerul
M.1.6.1. N .
dezvoltarea coerenta a 3.000.000 Dezvoltarii
Reglementarea ) ) 2015 - 2016 . . .
OP.1.6.Reglementarea . .| zonelor industriale lei Regionale si
. dezvoltarii urbane prin - . .
dezvoltarii urbane a dezafectate/ in curs de Administratiei
. elaborarea de . . ’
Sectorului 3 documentatii de conversie Publice.
. ’ P.1.6.1.3. Elaborare Plan
urbanism .
Urbanistic Zonal pentru
zona delimitata de B-dul N.
Grigorescu, B-dul Th.
Pallady, Splaiul Uniril, 2014-2016 | 500.000 lei | Bugetul local

strazile Madarasi,
Prevederii, Trapezului,
Burnitei, Lunca Sateasca,
Lemnisorului, Pericle
Papahagi, Lunca Bisericii,
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Perioada de
L . S . . Buget Sursa de
Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare . .
. N estimat finantare
(estimata) ’
Lunca Priporului, Lunca
Cetatii, Nicolae Teclu,
Aleea Mizil
P.1.6.1.4. Elaborare Plan 2016 — 2018
Urbanistic Zonal ,Zona (coordonat cu | 500.000 lei *Bugetul local

Periurbana a Sectorului 3”

PUZ Sector 3)

10
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Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunitati pentru mediul de afaceri

Obiective Perioada de Buget
. Masuri Proiecte implementare _g Sursa de finantare
prioritare . o estimat ’
(estimata)
*Bugetul local;
M.2.1.1. Dezvoltarea P.2.1.1.1. Dezvoltarea minim eFonduri Europene
infrastructurii pentru functiunilor specifice de 2014-2020 88.000.000 | (ex: POC);
oP.21 sprijinirea afacerilor parc stiintific si tehnologic lei *Fonduri de
Sus.ti.n(.area Investiti
T M.2.1.2. Sustinerea e .
cercetarii — arteneriatel(,)r cu mediul eInvestitii private si
dezvoltarii — P S P.2.1.2.1.Evenimente de PPP;
. - academic si de cercetare, .
inovarii ’ networking pentru 2.000.000 *Bugetul local,
pentru atragerea de . L 2015 - 2020 . .
. L comunitatea academica si de lei eFonduri Europene
talente si specialisti de top ’ _
si a fortei de muncs cercetare (ex: POC).
specializata
P.2.2.1.1. Promovarea 200.000 lei | Bugetul local;
oportunitatilor pentru investitii *Fonduri Europene
si a brandului Sectorului 3 — 2015 - 2020 (ex: POC, POCA);
stabilirea unui mesaj specific eInvestitii private si
. i @ unei marci a sectorului PPP.
OP.2.2 M.2.2.1. Definirea ¥ a
T identitatii Sectorului 3 Tn —— .
Promovarea contextiJI Cavitalei eInvestitii private si
Sectorului 3 ca (branding) P 2014 - 2020 PPP;
destinatie g P. 2.2.1.2. Evenimente de 5.000.000 *Bugetul local;
pentru investitii networking pentru mediul de Iéi ' eFonduri Europene
business (ex: POC);

*Camere de comert.

11
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Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunitati pentru mediul de afaceri

s Perioada de
Obiective . . . Buget .
ST Masuri Proiecte |mplernentvare estimat Sursa de finantare
(estimata)
2014 - 2020 *Bugetul local;
P. 2.2.1.3. Campanie de eFonduri Europene
promovare a Sectorului 3 ca 200.000 lei | (ex: POC, POCA);
destinatie turistica eInvestitii private si
PPP.
M.2.2.2. Stimularea P.2.2.2.1. Centru pentru -Bugetul local:
dialogului cu mediul de dialogul cu mediul de 7.000.000 . '
afacegri si cresterea afacegri 2014-2015 lei »Fonduri Europene
T . (ex: POC, POCA).
accesului la informatii
pentru investitori potential P 2222 Platforma online cu *Bugetul local;
interesati sa se relocheze in.fo.rn.na.tii. pentru investitori 2014 - 2015 100.000 lei | eFonduri Europene
in Sectorul 3 ’ (ex: POC, POCA).
*Bugetul local;
*QOrizont 2020;
*Departamentul
P.2.2.3.1. Sustinerea . . pe.n.trg InErep[inderi
constituirii un,ui HUB creativ 2015-2018 I2ei000 0 Mici .§I Mijlocii .
M.2.2.3. Dezvoltarea Mediul de Afaceri si
infrastructurii pentru Turism;
sprijinirea industriilor eInvestitii private si
creative in fostele zone PPP.
industriale eInvestitii private si
PPP;
P.2.2.$.2. Ifestivalurli.$i . 2014 - 2020 2.900.000 -Bugetu! local;
conferinte in domenii creative lei *Fonduri Europene
(ex: POC);

*Europa Creativa.

12
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Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunitati pentru mediul de afaceri

L Perioada de
Obiective . . . Buget .
.. Masuri Proiecte implementare . Sursa de finantare
prlorltare . o estimat ’
(estimata)
- , *Bugetul local;
M.2.3.1. Incurajarea g
articiparii la educatie si "Ministerele de
?ormarpea ersoanel,or ’ P.2.3.1.1. Facilitarea resort;
P . parteneriatelor cu mediul de 1.500.000 eFonduri Europene
aflate cel mai departe de . . 2014 - 2020 .
. .. N afaceri si recrutarea fortei de lei (ex: POC);
piata muncii ca masura L o ’ .
’ munca recalificate *ONG-uri
OP.2.3. pentru cresterea sanselor -
- L ’ specializate.
Facilitarea de angajare a acestora.
regatirii fortei = - -
ge rgr]wncé ’ M.2.3.2. Incurajarea P.2.3.2.1. Adaptarea ofertei *Bugetul local;
legaturilor dintre sistemul | educationale a liceelor 2014 - 2019 1.500.000 *Ministerele de
de invatamant si tehnologice la cerintele pietei lei resort;
angajatori in vederea muncii prin parteneriate cu eFonduri Europene
corelarii cererii si ofertei mediul privat. (ex: POC);
pe piata muncii *ONG-uri
specializate.

13
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Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

Obiective
prioritare

Masuri

Proiecte

Perioada de
implementare
(estimata)

Buget estimat

Sursa de finantare

OP.3.1.
Sustinerea
educatiei si
invatarii pe tot
parcursul vietii

M.3.1.1. Asigurarea
infrastructurii
educationale
necesare derularii in
bune conditii a actului
de invatamant

P.3.1.1.1. Program de
modernizare a infrastructurii
scolare (renovare si
reabilitare cladiri si anexe,
dotare laboratoare practica,
echipare centre afterschool)

2015 - 2020

12.500.000
lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii;
*Parteneriat Public
Privat (PPP);
eSurse proprii;
*Bugetul local;
eFondurile
norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului din
Ministerul Culturii;
*Orizont 2020.

P.3.1.1.2.Program de
adaptare a ofertei
educationale la nevoile
elevilor

2015 - 2020

8.500.000 lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii;
*Parteneriat Public
Privat (PPP);
eSurse proprii;
*Bugetul local;
*Fondurile
norvegiene
instrumentate de
Unitatea de

14
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Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

Obiective
prioritare

Masuri

Proiecte

Perioada de
implementare
(estimata)

Buget estimat

Sursa de finantare

Management a
Proiectului din
Ministerul Culturii;
*Orizont 2020.

M.3.1.2. Sustinerea
activitatilor creative si
sportive pentru copii

P.3.1.2.1. Program de
investitii in constructia,
extinderea si reabilitarea
salilor si a bazelor sportive

2014 — 2020

60.000.000
lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii (FEDR);
eSurse proprii;
*Bugetul local.

M.3.1.3. Incurajarea
excelentei in scoli

P.3.1.3.1. Festivaluri scolare

2014 - 2020

3.000.000 lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii;
*Parteneriat Public
Privat (PPP);
eSurse proprii;
*Bugetul local;
*Fondurile
norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului din
Ministerul Culturii;

OP.3.2.
Cresterea
accesului la
servicii

M.3.2.1. Dezvoltarea
infrastructurii
medicale si sociale
din Sectorul 3

P.3.2.1.1. Program de
imbunatatire a infrastructurii
medicale din perimetrul
Sectorului 3

2014 — 2020

40.000.000
lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii (FEDR);
*Ministerul Sanatatii.
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiective Perioada de
. Masuri Proiecte implementare | Buget estimat Sursa de finantare
prlorltare . o ’
(estimata)
medicale si de P.3.2.1.2. Program de .
. . . o . *Fonduri Europene
asistenta investitii in constructia, .
L o . o .| Structurale si de
sociala extinderea si reabilitarea 2014 - 2020 8.200.000 lei e
. . . Investitii (FEDR);
infrastructurii sociale ’ .
eSurse proprii.
*Fonduri Europene
M.3.2.2 Structg.r.ale si de
Diversificarea Investitii (FSE);
serviciilor medicale si P.3.2.2.1. Program de investitii 35.000.000 *Parteneriat Public
: . . .. |1n servicii sociale inovatoare, 2014 - 2020 A Privat (PPP);
de asistenta sociala si . . . lei "
’ | adaptate nevoilor utilizatorilor eSurse proprii;
adaptarea acestora la
. . . *Bugetul local,
nevoile utilizatorilor .
*Fondurile
norvegiene.
*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii (FEDR);
. *Europa Creativa
OP.3.3. (I;/Ie3e\3/e1m§1);?]?2 o 4.000.000 lej | 2914-2020;
Sustinerea eriodice si crearea P.3.3.1.1. Program de (a.muai sau o *Parteneriat Public
vitalitatii P . s dezvoltare si de sprijinire a 2015-2020 . . Privat (PPP);
’ unei traditii in acest o i . . data la doi .
culturale a ’ organizarii de festivaluri de nisa . *Surse proprii;
. sens ’ ani) )
Sectorului 3 *Parteneriat cu alte

institutii de cultura
(Ministerul Culturii,
ICR, reteaua EUNIC
etc.);
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

Perioada de
Masuri Proiecte implementare | Buget estimat Sursa de finantare
(estimata)

Obiective
prioritare

*Fondurile
norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului
(Ministerul Culturii).
*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii (FEDR);
sParteneriat Public
Privat (PPP);
M.3.3.2. Dezvoltarea P.3.3.2.1.. Progr.am de ) *Surse proprii;

. N modernizare a infrastructurii 12.000.000 *Bugetele locale;
infrastructurii culturale . . | 2014 — 2020 . .
culturale si dotarea adecvata lei anual *Fondurile

a acesteia norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului din
Ministerul Culturii.
*Fonduri Europene
zl\i/lesé?;.jh?regerea P.3..3.’.3.1 Program dg Structytale si de
locuitorilor Sectorului faC|I|ta}re a accesull_n Ia” 2015-2020 13_.200.000 Investitii (FEDI_?)“;
3 1a culturd cultura pe_ntru locuitorii lei *Europa Creativa
Sectorului 3 2014-2020;
sParteneriat Public
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiective
prioritare

Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

Masuri

Proiecte

Perioada de
implementare
(estimata)

Buget estimat

Sursa de finantare

Privat (PPP);
*Parteneriat cu alte
institutii de cultura
(Ministerul Culturii,
ICR, reteaua EUNIC
in Roménia etc.);
*Fondurile
norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului
(Ministerul Culturii).

P.3.3.3.2. Aducerea culturii in
spatiul public, prin amenajari,
evenimente stradale si alte
tipuri de activitati deschise

comunitatii

2015 - 2020

5.000.000 lei

*Fonduri Europene
Structurale si de
Investitii (FEDR);
*Europa Creativa
2014-2020;
sParteneriat Public
Privat (PPP);
eSurse proprii;
*Parteneriat cu alte
institutii de cultura
(Ministerul Culturii,
ICR, reteaua EUNIC
etc.);

*Fondurile
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiectiv strategic 3. Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor publice

norvegiene
instrumentate de
Unitatea de
Management a
Proiectului
(Ministerul Culturii).
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiectiv strategic 4. Cresterea capacitatii administratiei publice locale

Perioada de
L L . . . Buget Sursa de
Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare . .
. N estimat finantare
(estimata) ’
P.41.11.D It '
M.4.1.1. Dezvoltarea . eevo arga §I.
capacitatii profesionale a implementarea unui proiect PO CA;
P p. .. integrat de dezvoltare a 1.335.000 | .POCU;
personalului Primariei . 2014 — 2020 .
competentelor profesionale ale lei *Bugetul
Sector 3 .
personalului Primariei Sector 3 local.
si ale unitatilor din subordine
P.4.1.2.1. Dezvoltarea si operarea
.unel structuri organl.zatorlce dg 5.000.000 PO CA;
implementare a proiectelor din 2014 - 2017 lei *Bugetul
M.4.1.2. Dezvoltarea sector si unitatile administrativ local.
o c mecanismelor de teritorial invecinate
fI_D 4lt .re.§terea elaborarea si P.4.1.2.2. Dezvoltarea
ef!mer? ’?'?' implementare a politicilor mecanismelor de consultare si
e |cac.|tatl.l I publice locale comunicare interna i externa a 315.000 PO DCA;
organizagionale autoritatii publice locale in 2015-2017 | =7 -Bugetul
procesul de elaborare si local.
implementare a politicilor
locale.
*POC;
M. 4.1.3. Sustinerea P.4.1.3.1. Asigurarea mijloacelor 1.200.000 PO DCA;
activitatii institutiei prin materiale necesare derularii in 2014 - 2019 Iéi ' *POR;
asigurarea dotarilor conditii optime a activitatii PS 3 *Bugetul
materiale necesare, local.
inclusivceleTIC | P.4.1.3.2. izii . . ;
inclusiv P 4.1 3.2 AChIZItI.a . 2015 - 2017 790 000 POC,;
echipamentelor si sistemelor TIC lei *PO DCA,;
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Obiectiv strategic 4. Cresterea capacitatii administratiei publice locale

urbane a Sectorului 3

Perioada de Buget Sursa de
Obiective prioritare Masuri Proiecte implementare .g .
. N estimat finantare
(estimata) ’
necesare PS3 *POR;
*Bugetul
local.
. *PODCA,;
M.4.2.1. Implementarea P.4.2.1.1. Implementarea unui PO CA-
unui sistem de sistem integrat de management ’
grat de manag 100.000 | *POSCCE/
management al al documentelor (inclusiv 2014 - 2015 .
. . . lei POCU;
documentelor la nivelul sistem de arhivare a “Bugetul
Primariei Sector 3 documentelor fizice) g
local.
OP 4.2. Continuarea
digitalizarii M.4.2.2. Reducerea
procedurilor gi . L . .
costurilor administrative L POC
. S P.4.2.2.1. Digitalizarea ’
proc.es.emr . pentru firme si cetateni 'gitaliz . . 4.450.000 | PO CA;
administrative S .’ proceselor derulate in relatia cu | 2014 — 2015 .
prin digitalizarea si e . ’ lei *Bugetul
. . T cetatenii si companiile
informatizarea serviciilor ’ ’ local.
publice
M.4.2.3. Implementarea 800.000 POR;
unui sistem informatic de | P.4.2.3.1. Sistem geografic 2015 - 2016 lei *POC;
tip GIS destinat informatic integrat la nivelul *Bugetul
monitorizarii dezvoltarii primariei local.

(*) Proiectele marcate Proiect reprezinta proiectele prioritare detaliate in cadrul fiselor de proiect
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

2. Proiecte prioritare — figse de proiect

OP.1.1. Eficientizarea energetica a cladirilor publice si a cladirilor rezidenfiale

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Scopul proiectului este reprezentat de cresterea performantei
energetice a cladirilor multietajate de locuit pentru reducerea
facturii la Tncalzire si apa calda, Tmbunatatirea conditiilor de igiena
si confort termic in interior si ameliorarea aspectului urbanistic al
imobilului.

Conform Directiei de Investitii si Achizitii, la nivelul Sectorului 3 s-au
identificat 2024 blocuri de locuinte, respectiv 2482 asociatii de
proprietari. Din analiza situatiei existente reiese faptul ca 1435
asociatii de proprietari, prevazute in H.C.L.S3 nr. 67/21.03.2014,
sunt nscrise Tn Programul local multianual pentru reabilitarea
termica a blocurilor de locuinte. Daca la data elaborarii prezentei
fise au fost reabilitate/receptionate un numar de 337 blocuri de
locuinte, respectiv 21 obiective sunt in curs de finantare, este
necesara continuarea programului si includerea tuturor blocurilor de
locuinte in program. Acest proces trebuie continuat n paralel cu
folosirea tuturor surselor de finantare disponibile.

» Realizarea expertizei tehnice si a auditurilor energetice
pentru blocurile de locuit;

» Anveloparea exterioara a blocurilor de locuit prin aplicarea
generalizata a unor sisteme de termo si hidroizolatii pentru
reabilitare termica, in conditiile respectarii normelor si
reglementarilor tehnice Tn vigoare privind performantele
minime acceptabile. Acest lucru se va realiza prin lucrari
fizice de interventie a anvelopei exterioare;

* Reabilitarea termica a sistemelor interioare de distributie
agent termic, inclusiv sistemele aflate la subsolul blocurilor,
acolo unde este posibil. Acest lucru se va realiza prin lucrari
fizice de interventie pentru reabilitarea sistemului interior
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Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finanfare

potenfiale

Parteneri potenfiali

centralizat de incalzire.

Reducerea consumurilor energetice si diminuarea emisiilor
de gaze cu efect de sera In condiiile eficien{ei economice;
Refacerea fatadelor exterioare ale cladirilor;

Reabilitarea termica si etichetarea energetica a blocurilor de
locuit.

40.500.000 lei

2015 - 2020

POR 2014-2020;
Bugetul local,
Alte surse legal constituite

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice
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Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

OP.1.2. Regenerarea urbana a zonelor de locuit din Sectorul 3

Zonele propuse pentru interventii integrate prezintd profile socio-economice diferite si nevoi
diferite din punct de vedere al dezvoltarii. Toate sunt, insa, zone ce prezinta o problematica
complexa, necesitand interventii pe mai multe paliere, dupa cum urmeaza:

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Interventia propusa cuprinde un pachet de proiecte cu scopul de a
creste nivelul de trai si standardul locuirii din cartierul 23 August in
conformitate cu standardele locuirii urbane, de a reduce fenomenul
saraciei si de a fincuraja incluziunea sociala prin reducerea
inegalitatilor si asigurarea accesului la locuire, servicii medicale,
sociale si socio-culturale.

Cartierul 23 August, delimitat de strazile Sos. Garii Catelu, Sos.
Dudesti — Pantelimon, Str. Drumul intre Tarlale si Str. Ghetu
Anghel, prezinta probleme complexe din punct de vedere social, al
dezvoltarii urbane si al locuirii. Intrucat existd probleme privind
inscrierea locuitorilor zonei in evidenta populatiei, este dificila
aproximarea numarului real al populatiei stabile din cartier. De
asemenea, clarificarea situatiei incerte a proprietatii asupra
terenurilor si locuintelor din zona reprezinta o prioritate din punct de
vedere al dezvoltarii locale si a comunitatii si se afla deja pe
agenda administratiei publice locale.

Zona este saraca si prezinta o serie de probleme sociale: abandon
scolar, infractionalitate, somaj si lipsa locurilor de munca. Calitatea
locuirii este scazuta, iar caracterul acesteia este mai degraba semi-
rural, cu o infrastructura publica urbana slab dezvoltata: lipsa
spatiilor verzi (si degradarea celor existente), a spatiilor publice si a
oportunitatilor pentru petrecerea timpului liber si interactiune
sociala, deservirea deficitara cu dotari edilitare si portiuni de strada
cu trotuare inadecvate circulatiei pietonale si accesibilitate
deficitara din cauza parcarii automobilelor pe trotuare. Zona de
locuit este compactd si, cu exceptia unitatilor de finvatamant
(scoala, gradinitd), lipsesc dotarile urbane de proximitate: dotari
socio-culturale, socio-medicale, comerciale etc.
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Activitafi principale

Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Pe de alta parte, pozitia periferica a cartierului, la nordul platformei
industriale Faur-Republica si la limita administrativa a Sectorului 3
si a Municipiului Bucuresti contribuie la segregarea acestuia.

« Elaborare proiect CLLD si documentatie aferenta cereri de
finantare

» Constructia de locuinte sociale

» Constituirea unui centru integrat de interventie medico-
social3;

» Campanie si program educativ pentru adulti si copii (inclusiv
educatie parentala si planificare familiald)

e Crearea unui parc/ mini-parc de utilitate publica Tn interiorul
tesutului rezidential

* Amenajarea arhitecturala si peisagisticd a infrastructurii
publice si spatiilor verzi degradate

* Reabilitarea si dotarea infrastructurii de Tnvatdmant
preuniversitar si dezvoltare centre afterschool Scoala nr.67
si Scoala 55

* Continuarea activitatilor privind evidenta populatiei si
clarificarea situatiei proprietati asupra terenurilor i
locuintelor

+ Imbunatatirea accesului locuitorilor zonei la servicii urbane
sociale, medicale, de educatie si socio-culturale

» Cresterea calitatii si accesului la locuire pentru toti locuitorii
zonei

* Scaderea abandonului scolar

» Cresterea sanselor de angajare ale parintilor si, pe termen
lung, cresterea nivelului de trai

» Stoparea degradarii spatiilor verzi si cresterea calitatii
mediului

* Spatii publice amenajate care ofera dotari pentru
comunitate (locuri de joaca, spatii de interactiune sociala,
locuri de odihna si de petrecere a timpului liber), contribuind
la cresterea coeziunii sociale

» Scaderea infractionalitatii prin masuri preventive si activitati
cu rol educativ

» Cresterea coeziunii si capitalului social Tn cadrul comunitatii
locale

« Cresterea nivelului de trai si atractivitatii zonei pentru noi
rezidenti si investitori

50.000.000 lei

2015 - 2018
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Surse de finanfare
potenfiale

Parteneri potenfiali

POR (Programul Operational Regional), Axa prioritara 9 —
promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei

POCU (Programul Operational Capital Uman)

Bugetul local

DGASPC

Directia Invatamant

Inspectoratul Scolar al Sectorului 3

Asociatii nonguvernamentale care activeaza in domeniul
serviciilor sociale si dezvoltarii comunitare

Politia Locala Sector 3

Directia de evidenta persoanelor Sector 3
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Proiectul vizeaza reabilitarea si modernizarea infrastructurii publice
urbane din zona Str. Bratarii — Str. Varasti — Str. losif Albu — Aleea
Cioplea — Bd. 1 Decembrie 1918 (Scoala nr. 22), Sector 3,
Bucuresti, in vederea dezvoltarii urbane si integrarii zonei cu
vecinatatile, a cresterii nivelului de trai si coeziunii sociale, a
cresterii calitatii mediului si Tmbunatatirii pe termen lung a
accesibilitaii si mobilitaji in zona.

Zona de interventie prezinta probleme complexe din punct de
vedere social si urbanistic, probleme ce trebuie abordate in
maniera integrata. Din punct de vedere urbanistic zona este una de
conflict, fiind cuprinsa ntre fosta platforma industriala Republica,
blocurile de locuinte colective din lungul Bd. 1 Decembrie 1918,
Centrul comercial Auchan, noul ansamblu de locuinte colective
Rasarit de Soare, si fiind marginita la est de terenuri neconstruite,
unde n ultimii ani se observa investiti in locuinte individuale.
Calitatea infrastructurii publice urbane este scazuta, zona
prezentand suprafete mari neconstruite si spatii verzi neamenajate
si degradate (maidane), portiuni de strada cu trotuare inadecvate
circulatiei pietonale si accesibilitate deficitara din cauza parcarii
automobilelor pe trotuare, lipsa spatiilor si oportunitatilor pentru
petrecerea timpului liber si interactiune sociald. Din punct de
vedere social, zona este una saraca, cu un procent ridicat de
abandon scolar si o calitate scazutd a locuirii. Constructia
locuintelor sociale de pe Aleea Cioplea a reprezentat un prim pas
pentru cresterea nivelului de trai din zona.

» Elaborare PIDU si documentatie aferenta cereri de finantare

* Modernizare strazi (14 strazi, inclusiv trotuare Si
organizarea parcarii) ;

* Crearea unui parc/ mini-parc de utilitate publica Tn zona de
locuire individuala (valorificarea in folosul comunitatii a unui
procent din suprafetele neconstruite de pe Str. Bratarii, Str.
Buhusi, Str. Ciubaru lon, etc.)

* Amenajare spatiu public adiacent bisericii Adormirea Maicii
Domnului

* Amenajarea arhitecturald si peisagistica a infrastructurii
publice
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Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finanfare
potenfiale

Parteneri potenfiali

Reabilitarea si dotarea infrastructurii scolare si initiere
centru afterschool Scoala nr.22- Mexic

Sistem de supraveghere video si management informational
pentru cresterea sigurantei sociale si prevenirea
criminalitatji

Spatii publice amenajate care ofera dotari pentru
comunitate (locuri de joaca, spatii de interactiune sociala,
locuri de odihna si de petrecere a timpului liber), contribuind
la cresterea coeziunii sociale

Scaderea abandonului scolar

Oferta atractiva pentru elevi privind activitati extracurriculare
si petrecerea timpului liber

Cresterea sanselor de angajare ale parintilor si, pe termen
lung, de crestere a nivelului de trai

Stoparea degradarii spatiilor verzi si cresterea calitatii
mediului

Cresterea sigurantei in spatiul public si scaderea
infractionalitatii prin masuri preventive

Cresterea accesibilitatii, atat in interiorul zonei, cat si a
conexiunilor cu vecinatatile

Mobilitate pietonald imbunatatita

Sistem de parcare eficientizat

20.000.000 LEI

2015 - 2018

POR (Programul Operational Regional), Axa prioritara 1,
Domeniul major de interventie 1.1. — Planuri integrate de
dezvoltare urbana

POR (Programul Operational Regional), Axa prioritard 3 —
imbunatatirea infrastructurii sociale

Surse proprii;

Fonduri norvegiene

Fonduri elvetiene

DGASPC

Directia Invatamant

Asociatii nonguvernamentale care activeaza in domeniul
serviciilor sociale

Inspectoratul Scolar al Sectorului 3
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Scopul proiectului este de a imbunatati nivelul de trai al locuitorilor
din Cartierul Vitan. Obiectivul general al proiectului este reabilitarea
si modernizarea infrastructurii publice urbane din zona delimitata de
Soseaua Mihai Bravu, Cale Vitan, Strada Ramnicu Valcea si Strada
Racari, in vederea cresterii calitatii mediului urban.

Conform studiilor imobiliare, valoarea apartamentelor cu trei
camere construite Tnainte de 1990, a scazut considerabil n
perioada 2008-2014 in Cartierul Vitan. Pe fondul crizei economice,
acest trend descendent este justificat si este observabil la nivelul
intregului sector si al municipiului Bucuresti. Cu toate acestea, in
alte zone, precum Piata Unirii sau Dristor, se poate observa o
tendintd de crestere a valorii imobiliare, in perioada 2013-2014. Mai
mult, Tn anul 2014, Cartierele Vitan si Dristor sunt singurele din
Sectorul 3 care au avut scaderi ale preturilor apartamentelor, spre
deosebire de celelalte cartiere ale caror valori cel putin au stagnat.

Acest fapt este justificat Tn principal de imaginea urbana
nefavorabila a cartierului, generata de starea de degradare a
fondului construit existent, a spatilor verzi neintretinute, a
carosabilului si pietonalului aflate in stare rea. Toate aceste
aspecte se reflecta in interesul scazut al populatiei (care isi cauta o
locuintd) de a deveni rezidenta a acestui cartier.

» Realizarea unui Plan Integrat de Dezvoltare Urbana cu
scopul de a stabili parametrii finantarii si de a atrage
fondurile necesare;

* Modernizare infrastructurd carosabila si pietonala pe strazile
de categoria a lll-a si a IV-a (colectoare si de deservire
locala) — aproximativ 20 de strazi;

* Amenajare parcari aferente locuintelor colective;

» Reabilitare termica a blocurilor care Tnca nu au fost Tnca
incluse Tn programul sectorului;

* Amenajare arhitecturald si peisagistica a spatiilor publice
din Cartierul Vitan

* Amenajare spatii de odihna si recreere (inclusiv mobilier
urban);

» Amenajarea unor spatii publice si a locurilor de joaca pentru
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Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finantare

potenfiale

Parteneri potenfiali

copii.

Cresterea atractivitatii cartierului — imbunatatirea imaginii
urbane;

Cresterea valorii imobiliare a apartamentelor din cartier;
Cresterea calitatii locuirii;

Spatii publice amenajate, de interactiune sociala si
petrecere a timpului liber si care raspund necesarului
locuitorilor din zona;

Cresterea sigurantei pentru toti rezidentii prin amenajari
arhitecturale si peisagere adaptate corespunzator fiecarei
categorii de varsta;

Mobilitate pietonala crescuta;

Sistem de parcare eficientizat.

60.000.000 lei — reabilitari termice, 4.000.000 lei —
amenajare arhitecturala si peisagistica, 5.000.000 lei —
modernizare infrastructura rutiera si pietonala

2016 — 2018

Bugetul local,

Program Operational Regional 2014-2020;

Bugetul de stat al Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei publice;

Asociatii nonguvernamentale care activeaza in domeniul
protectiei mediului.
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OP. 1.3. Revitalizarea urbana a fondului construit gi a spatfiilor publice

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Scopul programului este de a Tmbunatati gradul de dotare al
cartierelor de locuit din Sectorul 3. Obiectivul principal al
programului este transformarea zonelor de locuire colectiva in zone
dinamice, in care populatia rezidenta isi petrece timpul liber intr-un
mod activ si interactioneaza cu restul locuitorilor. Mai mult, prin
crearea spatiilor cu rol de centralitate la nivelul cartierului, se
doreste dezvoltarea microintreprinderilor cu activitati
complementare si conexe locuirii, care sa asigure atat necesarul
din punct de vedere al alimentatiei publice, dar si din punct de
vedere al ofertei recreative (de loisir): bistro, bowling, tenis etc.

Intrucat prin consultarea elevilor din licee si a celor din scolile
gimnaziale s-a constatat ca petrecerea timpului liber se realizeaza
preponderent in proximitatea locuintei, este necesara crearea unor
spatii publice n interiorul cartierelor de locuit, cu amenajari
specifice fiecarei categorii de varsta (exceptie fac locurile de joaca
pentru copii, care exista Tntr-un numar destul de mare). Totodata,
definirea unor spatii publice exclusiv pietonale, cu rol de coagulare
sociala, separate total de circulatia carosabila, devine o necesitate
in contextul cresterii numarului de autovehicule si implicit a
numarului parcarilor aferente, in detrimentul spatiilor pietonale.

In procesul amenajarii centrelor de cartier se recomanda implicarea
locuitorilor, Tn vederea Tnsusirii spatiului si a reprezentativitatii
acestuia pentru comunitate, astfel incat sa contribuie ulterior si la
intretinerea si mentinerea curateniei.

* Realizarea unui Studiu de Prefezabilitate Th vederea
identificarii amplasamentului favorabil dezvoltarii centrelor
de cartier, precum si definirea unei identitati proprii fiecarui
centru;

» Analiza sociala a zonelor in care se vor dezvolta centrele de
cartier in vederea identificarii ponderilor populatiei pe
categorii de varsta si a necesitatilor populatiei rezidente;

» Realizarea proiectelor de amenajare a spatiilor publice;
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Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finantare

potenfiale
Parteneri potenfiali

Stabilirea unui calendar de interventie in functie de zonele
prioritare de amenajare;

Amenajarea zonelor pietonale cu pavaj;

Amenajarea terenurilor de sport pentru tenis, fotbal etc;
Dotarea spatiilor publice cu mobilier urban adecvat: banci,
iluminat public, pergole etc.;

Amenajarea zonelor de relaxare diferentiate pe categorii de
Varsta;

Amenajarea si plantarea de flori si/sau arbori in spatiile
verzi;

Instalarea sistemelor de supravegere video;

Organizarea de evenimente culturale pentru adulti in aceste
spatii;

Organizarea de evenimente sportive pentru copii Si pentru
tineri.

Cresterea coeziunii sociale;

Cresterea calitatii locuirii;

Cresterea atractivitatii cartierelor de locuire individuala din
Sectorul 3 si implicit a valorii imobiliare a apartamentelor.

1.750.000 lei

2014 - 2020

Bugetul local,
Program Operational Regional 2014-2020;
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Coboréarea in subteran a liniilor electrice aeriene si a celor montate
pe fatadele cladirilor pornind din zonele centrale si intens circulate
ale Sectorului 3 reprezinta o necesitate pentru cresterea sigurantei
cetatenilor si imbunatatirea ambientului urban.

Sectorul 3 trebuie sa se inscrie Tn politica europeana de dezvoltare
economico-sociala a comunitatilor locale prin cresterea calitatii
mediului urban, cresterea eficientei retelelor electrice si de date si
sporirea sigurantei cetatenilor. Proiectele de realizare a unei
infrastructuri de electrice si de date urbane subterane, dezvoltate
de autoritatile locale Tn beneficiul comunitatii, reprezinta inifiative
aplicate cu succes si alte zone urbane din Europa.

» Identificarea programelor de mentenanta si a posibilitatilor
de bugetare a activitatilor de pozare in subteran a cablurilor
electrice si de date

* Realizarea obiectivului de modernizare a TIntregii
infrastructuri (amplasarea n subteran a retelelor de
telecomunicatii, iluminat public, energie electrica)

» Implementarea proiectului trebuie realizata ulterior
proiectului de reabilitare a infrastructurii rutiere si pietonale.
Tn proiect trebuie inclusi si operatorii retelelor telefonice si
de date existente cu posibilitate de racordare la sistemul
NetCity.

« Imbunatatirea aspectului spatiului public si cresterea
confortului vizual.

* Reducerea interventiilor inestetice la fatadele cladirilor.

* Obtinerea unui grad de protectie superior al retelei
subterane fata de intemperii si accidente

» Accesul facil catre clien{i Tn orice zona a sectorului fara
investitii majore

» Management crescut al retelelor electrice si de date

» Respectarea Hotararii de Guvern nr. 525/1996, cu
completarile ulterioare pentru aprobarea Regulamentului
general de urbanism din cadrul Planului Urbanistic Genera
prin care este interzisa montarea supraterana pe domeniul
public a echipamentelor tehnice care fac parte din sistemele
de telecomunicatii, alimentare cu apa, energie electrica,
termoficare, transport in comun sau automate pentru
semnalizare rutiera.
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Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finanfare
potenfiale

Parteneri potenfiali

36.000.000 lei

2015 - 2020

POR 2014-2020;

POIM 2014-2020;
Bugetul local,

Alte surse legal constituite

Primaria Capitalei;
Companiile ce au in administrare retele electrice si de date
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OP.1.4. Imbunétdtirea mobilitdtfii si accesibilitafii

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Interventia propusa cuprinde un cumul de proiecte integrate cu
scopul de a facilita trecerea la moduri sustenabile de deplasare in
cadrul Sectorului 3 prin extinderea si valorificarea infrastructurii
pentru pietoni si biciclisti.

Sectorul 3 se confrunta cu probleme complexe de trafic si poluare
cu particule in suspensie deoarece o parte insemnata din locuitorii
sectorului sunt nevoiti sa recurga la autovehicolul personal pentru
deplasarile cotidiene. Asadar, cresterea numarului de autovehicule
individuale suprasolicitda trama stradala si reprezintd una din
sursele principale pentru poluarea aerului in zona. Blocajele
frecvente in trafic ingreuneaza modul de deplasare cu transportul
in comun de suprafatd scazand eficienta si atractivitatea acestuia.
Pentru ca largirea unor profile stradale cu incarcari ridicate nu ar
rezolva problema aglomeratiei, este necesara schimbarea modului
n care utilizatorii din zona se deplaseaza pentru a reduce cererea
deplasarilor motorizate in favoarea modalitdtilor blande de
deplasare (mersul pe jos, cu bicicleta, cu transportul Tn comun). In
acest sens este necesara extinderea sistemului de infrastructuri
blande astfel Tncat acesta sa conecteze intr-un mod eficient
punctele de interes de pe teritoriul sectorului. In acest mod se
incurajeaza cresterea deplasarilor blande si reducerea poludrii
fonice si are drept rezultat ameliorarea semnificativa a sanatatii
locuitorilor.

e Studiu de oportunitate

e Plan sectorial de mobilitate pentru extinderea
infrastructurilor aferente deplasarilor blande.

» Proiecte tehnice, de detaliu, pentru ajustarea profilelor
stradale

* Implementare zone pietonale propuse

* Implementare zone rezidentiale de tip ,shared space”

* Implementarea sistemului de piste pentru biciclete aferent
zonelor pietonale

* Amenajarea noilor spatii publice cu mobilier urban specific
fiecarei zone.

* Amplasare elemente de signalectica (panouri de informatie,
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Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finanfare
potenfiale

Parteneri potenfiali

semne de circulatie etc.).

Imbunatatirea accesului locuitorilor zonei la servicii urbane
prin imbunatatirea accesibilitatii si conexiunilor in teritoriu
Cresterea conectivitatii la nivel zonal (izochrona 5-15
minute).

Ameliorarea factorilor de mediu (mai ales calitatea aerului)
Reducerea fluxurilor motorizate si astfel a blocajelor in
trafic

Ameliorarea conditiilor de sanatate a locuitorilor
Incurajarea si atragerea activitatilor economice pe noile axe
pietonale construite.

Reducerea accidentelor de tip pieton/bicilist — autovehicul
rutier.

Cresterea atractivitatii la nivelul sectorului pentru tineri,
familii si persoane din domeniul industriilor creative, prin
Tmbunatatirea calitatii spatiului public si incurajarea
modurilor alternative de transport.

40.000.000 lei

2015 - 2018

POR (Programul Operational Regional), Axa prioritara 4 —
sprijinirea dezvoltarii urbane durabile

Bugetul local

PPP — parteneriat public-privat

Politia Locala Sector 3

Asociatii nonguvernamentale care activeaza in domeniul
dezvoltarii urbane si mobilitatii urbane sustenabile
Universitati cu specializari in domeniul mobilitatii urbane
Parteneri din mediul privat

36




Strategia de dezvoltare durabila a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Imbunéatatirea infrastructurii urbane prin sistematizarea locurilor de
parcare de resedinta pentru a facilita mobilitatea populatiei, a
bunurilor si serviciilor Tn vederea stimularii dezvoltarii economice
durabile a Sectorului 3. Obiectivul specific consta in reabilitarea si
modernizarea parcarilor de resedin{a, dotarea cu indicatoare si
marcaje rutiere a parcajelor aflate Tn vecinatatea imobilelor de locuit
multietajate.

In momentul de fatad infrastructura locurilor de parcare este
insuficienta raportat la cerintele Sectorului 3. Concentrarea unui
numar ridicat de vehicule in spatiile de parcare existente conduce
la deteriorare fizica a acestora si la ingreunarea desfagurarii
traficului rutier si pietonal din zona. Parcarea Th mod haotic
conduce la un trafic greoi, incet, cu multe blocaje din cauza stoparii
circulatiei pe prima banda a strazilor, la accidente si incidente
rutiere datorita scaderii vizibilitati. De asemenea, Th multe situatii,
soferii parcheaza pe spatiile verzi sau parcari improvizate. Ca
urmare a cresterii semnificative a numarului de autoturisme si a
necesitatii locurilor de parcare pentru acestea se propun a se
amenaja locuri noi de parcare corect dimensionate si regandirea
celor existente, pozitionate in conformitate cu standardele si
normele tehnice existente.

* Lucrari de reabilitare si modernizare a infrastructurii de
parcaje rezidentiale, inclusiv prin introducerea grilajelor
verzi de baza;

» Reabilitarea trotuarelor si aleilor de acces n parcaj;

» Refacerea sistemului de iluminat a parcajelor ;

* Amenajarea spatiilor verzi de aliniament, dotarea cu
indicatoare si realizarea marcajelor.

* Asigurarea desfasurarii in conditi optime a activitatilor
sociale si economice ale sectorului;

e Stoparea fenomenului de degradare al spatiilor verzi din
vecinatate locurilor de parcare;

» Cresterea gradului de confort si a sigurantei persoanelor din
sector;

» Sporirea securitatii si a sigurantei vehiculelor parcate in
zonele de resedinta;
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Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finantare

potenfiale

Parteneri potenfiali

Asigurarea conditilor de sigurantd si confort pentru
desfasurarea traficului rutier si pietonal;

Tnlaturarea aspectului neingrijit si neunitar al parcajelor ce
deservesc zonele rezidentjale.

5.400.000 lei

2015 - 2020

POR 2014-2020;
Bugetul local,
Alte surse legal constituite

Operatori transport public suprateran;
Administratori parcaje prin PPP.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Cresterea mobilitati in Sectorul 3 i cresterea atractivitatii
sistemului de transport public In defavoarea transportului auto
privat, cu efecte benefice asupra congestionarii traficului si
mediului. Proiectele individuale trebuie sa aiba ca obiective
realizarea unui terminal de transport in comun la nivelul solului ca
punct de capat a liniilor de autobuze, tramvaie, si microbuze pre-
oragenesti, retinerea unor spatii fara constructii masive pentru
viitoarele statii de metrou si constructia parcajelor cu minim 400-
500 de locuri.

Pentru a se putea derula aceasta investitie este necesara
implicarea Primariei Sectorului 3 Tn vederea asigurarii urmatoarelor
legaturi cu caile de comunicatii penetrante majore din sector dar gi
a legaturii cu principalele trasee de transport public. Pentru
fluidizarea traficului din sector relevante sunt constructiile a doua
parcari de tipul park and ride, amplasate Tn vecinatatea
Bulevardului Teodor Pallady si Soseaua Garii Catelu. Sectorul
poate adopta schema de park and ride, ca parte a strategiei de a
rezolva problema congestionarii traficului pe principalele rute
principale si secundare intens utilizate.

» Elaborarea studiului de fezabilitate urmat de un proiect
tehnic. si a documentatiilor pentru obtinerea avizelor,
caietelor de sarcini pentru executie, detalii de executie etc.

* Obtinerea finantarii pentru investitiile propuse.

» Realizarea de parteneriate cu operatorii de transport public
si potentialii administratori ai acestor tipuri de parcaje n
vederea eficientizarii costurilor de utilizare si mentenanta

» Scaderea folosirii autoturismului privat Tn favoarea
transportului public;

* Se asigura conexiuni intre principalele cai de comunicatii
dintre judetul Ilfov si municipiul Bucuresti.

» Scaderea timpului de transfer

» Cresterea numarului de pasageri in transportul public

» Eficientizarea transportului public

+ Imbunatatirea factorilor de mediu.

231.500.000 lei

2015 - 2020

* POR 2014-2020;
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Surse de finanfare
potenfiale

Parteneri potenfiali

POIM 2014-2020;
Bugetul local,
Alte surse legal constituite

Operatori transport public suprateran si subteran;
Operatori curse preorasenesti;
Administratori parcaje de capacitate ridicate prin PPP.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finanfare
potenfiale

Imbunatatirea accesibilitatii zonelor din Sectorul 3 cu dezvoltare
structurala deficitara sau deteriorate deservite de refeaua de
stradala administrata de Primaria Sector 3.

Tn contextul cresterii frecventei deplasarilor, atat pe distante scurte
(mobilitate pietonald), cat si pe distanfe lungi (mobilitate cu
mijloacele de transport in comun, auto, de marfa etc.) reiese
obligativitatea regandirii conceptului cunoscut de mobilitate prin
interventii primare la infrastructura rutiera si pietonala.

» Identificarea necesarului de lucrari si elaborarea SF

« Reabilitarea si modernizarea strazilor aflate Tn administrarea
Primariei Sectorului 3 identificate in stare avansata de
degradare printr-un proces etapizat (in coordonare cu
operatorii de utilitati publice)

» Asfaltarea strazilor degradate (si a zonelor pietonale) cu
imbracaminte rutiera din beton sau asfalt bituminos

» Amenajarea trotuarelor, crescand accesibilitatea pentru
persoane cu deficiente de mobilitate, carucioare si biciclete;

* Amplasare mobilier urban (ex. banci, rasteluri, sa)
indicatoare rutiere si pentru pietoni adaptate specificului
sectorului.

« Amenajarea unor piste de biciclete pe traseele identificate
conform studiilor de specialitate (de exemplu, plan de
mobilitate urbana, studiu de trafic)

* Reducerea costurilor de administrare pentru strazile
modernizate.

» Cresterea accesibilitatii si mobilitatii in Sectorul 3

» Schimbarea percepiiei fatd de siguranfa pietonala si
utilizarea surselor de transport alternativ precum cel velo.

« Imbunatatirea calitatii fondului construit amenajat rutier i
pietonal.

» Facilitarea accesului in toate cartierele din municipiu.

300.000 lei/km

2015 - 2020

* POR 2014-2020;
e Bugetul local;
» Alte surse legal constituite.
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OP.1.5. Eficientizarea si modernizarea serviciilor edilitare

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Implementarea sistemului de management la sistemul public de
iluminat si conectarea tuturor spatiilor publice comune la sistemul
de iluminat public. Prin implementarea proiectului se ating
urmatoarele obiective propuse: securitatea traficului pietonal
nocturn, securitatea persoanelor si bunurilor, ambianta placuta si
confort luminos in absenta luminii naturale, reducerea cheltuielilor
aferente consumului de energie electrica, imbunatatirea conditiilor
de viata si protejarea mediului inconjurator.

In contextul cresterii sigurantei cetatenilor si Tmbunatatirea
aspectului spatiilor publice comune, a parcurilor, respectiv a
spatiilor verzi si a locurilor de joaca e necesara implementarea de
proiecte in parteneriat cu operatorul de servicii de iluminat public.
Odata cu cresterea pretfurilor energiei, iluminatul parcurilor din
Sectorul 3 eficient din punct de vedere energetic poate deveni o
variantd din ce In ce mai atractivd, ce contribuie totodata la
securitatea Tntregului sistem si la combaterea schimbarilor
climatice. De asemenea, efectele iluminatului eficient pot face mai
atragator sectorul si comunitatile rezidente, evidentiind reperele
locale atractive sau accentudnd atmosfera in cursul unor
evenimente publice importante ce se pot organiza in zonele
respective.

Datorita distantei mari intre sursele de iluminat sau a lipsei
acestora ce conduc la aparitia zonelor urbane iluminate
necorespunzator sunt necesare urmatoarele activitati:
» Instalarea panourilor fotovoltaice pe sistemele de iluminat
public si panourile informative
* Implementarea sistemelor de management dinamic al
sistemelor de iluminat;
+ Inlocuirea sistemelor clasice de iluminat cu incandescenta
cu solutii de iluminat tip LED

» Eliminarea punctelor cu probleme din retea.

» Conectarea tuturor spatiilor publice la sistemul public de
luminat

» Scaderea costurilor de functionare si iluminare a parcurilor
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Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finanfare

potenfiale
Parteneri potenfiali

din sector.

4.550.000 lei

2015 - 2020

Bugetul local,
Alte surse legal constituite.

Luxten — operator de servicii de iluminat public
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activitafi principale

Rezultate asteptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finantare

potenfiale

Parteneri potenfiali

Realizarea si utilizarea unui sistem propriu de aductiune destinat
irigarii zonelor verzi avand ca sursa de apa Lacul IOR

sau alte bazine de retentie a apelor pluviale colectate din
sector. Amenajarea bazinelor de retentie presupune implementarea
solutiilor in mai multe zone distincte care sa satisfaca atat nevoile
populatiei dar si costurile de utilizare ale primariei.

Pentru dezvoltarea sistemelor de irigare a zonelor verzi din sector
este necesara folosirea resurselor naturale existente in sector prin
cresterea solutiilor ecologice implementate. Impactul asupra
mediului prin realizarea aductiunilor si bazinelor propuse este unul
pozitiv iar urma realizarii investitiei se poate mari la costuri reduse
amenajarea si mentenata spatiilor verzi si a numarului de arbori
plantati. Proiectul propus este important pentru cresterea calitatii
suprafetelor spatiilor verzi din Sectorul 3 in vederea apropierii de
normele si de standardele europene privind spatiul verde.

e Constructia sistemelor de aductiune Raul Dambovita si
Lacul IOR catre parcurile aflate Tn administrarea primariei.

e Constructia bazinelor de retentie individuale a apelor
pluviale colectate Tn vecinatatea parcurilor de sector

* Realizarea unui sistem de irigare automatizat

« Imbunatatirea spatiilor verzi din Sectorul 3;

* Reducerea costurilor aferente sistemelor de irigare a
spatiilor vezi existente;

» Asigurarea presiunii si a debitelor necesare irigarii spatiilor
verzi.

» Irigarea tuturor spatiilor verzi la costuri minime de
automatizare programat in sistem unitar

81.000.000 lei

2015 - 2020

e Bugetul local;
» Alte surse legal constituite.

» Operator sistem alimentare cu apa si canalizare —
APANOVA Bucuresti

e Apele Romane
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OP.1.6. Reglementarea dezvolt &rii urbane a Sectorului 3

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Scopul proiectului este de a aprofunda elementele generale de
reglementare ale Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, cu evidentierea componentelor distinctive ale teritoriului
Sectorului 3, aceastd documentatie fiind atat utila, cat si necesara
in vederea operationalizarii eficiente a P.U.G.-ului. Totodata P.U.Z.-
ul va deveni instrumentul de lucru reglementator Tn baza caruia
administratia publica va stabili regulile clare de construire si va
elibera Certificate de Urbanism.

Obiectivele P.U.Z.-ului coordonator ale Sectorului 3 vor fi
delimitarea zonelor afectate de servituti publice, interdictii
temporare si permanente de construire a zonelor expuse la riscuri
naturale, identificarea si stabilirea clara a infrastructurii rutiere care
trebuie modernizata, evidentierea fondului construit valoros si a
modului de valorificare a acestuia, stabilirea clara a conditiilor de
amplasare si conformare volumetricda a constructiilor i
amenajarilor, fundamentarea realizarii unor investiti de utilitate
publica. Totdata, P.U.Z. Coordonator Sector 3 va stabili
constrangerile si permisivitatile urbanistice, conditile de autorizare
a noilor constructii, precum si crearea premiselor spatiale pentru
desfasurarea activitatilor economice si sociale.

Planul Urbanistic Zonal Coordonator al Sectorului 3 va fi coroborat
si va porni de la obiectivele strategice si prioritare stabilite prin
prezenta Strategie de Dezvoltare Durabila.

Avand n vedere ca noul instrument reglementator la nivelul
municipiului Bucuresti — P.U.G.-ul este in lucru, iar abordarea
acestei documentatii de urbanism este mai flexibila si dinamica fata
de ceea ce s-a realizat pana in prezent, P.U.Z.-ul coordonator al
Sectorului 3 va trebuie sa se alinieze cu aceasta directie de
dezvoltare, dar in acelasi timp sa aiba un caracter particularizat, in
concordanta cu specificul teritoriului Sectorului 3.

* Initierea elaborarii P.U.Z.;
* Informarea populatiei cu privire la elaborarea P.U.Z.;
» Demararea procedurii de achizitie publicda Tn vederea
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Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

atribuirii lucrarii;

Desemnarea castigatorului procedurii de achizitie publica si
semnarea contractului;

Elaborarea Studiilor de fundamentare si informarea
populatiei cu privire la demararea acestei etape;

Elaborarea propunerilor preliminare ale P.U.Z Coordonator
Sector 3;

Prezentarea populatiei spre informare, a propunerilor
preliminare ale P.U.Z.;

Introducerea in documentatia de urbanism a propunerilor
enuntate de populatiei in sedinta de consultare;

inaintarea documentatiei P.U.Z. spre avizare la toate
institutiile abilitate;

Introducerea observatiilor din acorduri si avize, acceptate i
de catre beneficiar;

Sedinta de consultare publica cu privire la propunerile finale
ale P.U.Z. Coordonator Sector 3;

Introducerea n documentatia P.U.Z. a propunerilor
enuntate de populatie;

Inaintarea documentatiei finale catre aprobare in Sedinta
Consiliului Local al Sectorului 3;

Aprobare P.U.Z. Coordonator al Sectorului 3;

Publicarea documentatiei P.U.Z. pe site-ul Primariei
Sectorului 3.

Protejarea patrimoniului construit;

Delimitarea clara a amplasamentului viitoarelor obiective de
utilitate publica;

Dezvoltarea spatiala coordonata si echilibratéd a Sectorului
3

Atragerea investitorilor prin oferirea unor conditii
avantajoase de construire.

1.000.000 lei

2016 — 2018 (sau 2 ani ulterior aprobarii P.U.G.)

Bugetul local;
Buget de la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice

Primaria Capitalei;
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.
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Obiectiv strategic 2. Crearea de oportunit ~ ati pentru mediul de afaceri

OP.2.1. Susfinerea cercet arii —dezvolt &rii —inov arii

P.2.1.1.1. Dezvoltarea func tiunilor specifice de parc  stiin tific si tehnologic

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Exploatarea potentialului existent in zonele industriale din teritoriul
Sectorului 3, in special Tn zona platformei Faur-Republica, vizand
dinamizarea activitatii economice din domeniile specifice cercetarii
si dezvoltarii (CDI), dar si efecte de multiplicare in domeniile
constructiilor, amenajarilor interioare si serviciilor de arhitectura.
Obiectivele specifice includ:

(1) capitalizarea resurselor fixe existente pe platformele industriale
de pe teritoriul Sectorului 3

(2) atragerea investitilor private de dezvoltare a activitatii
economice specifice, prin punerea la dispozitie de dotari si facilitati
corespunzatoare

(3) generarea de locuri de munca

(4) incurajarea infiintarii de noi companii in aria Sectorului 3

Specializare Tn domenii de tehnologie medie-inalta, dezvoltare
economica sustenabilad, largirea bazei fiscale de persoane juridice,
absorbtie crescuta pe piata muncii, revitalizarea unor zone
dezafectate, exploatarea resurselor existente etc.

* Studiu de impact pentru a evalua rolul optim pe care si-|
poate asuma Primaria Sectorului 3 Tn acest proiect integrat

» Identificarea unor locatii potentiale

* Lucrari de dezvoltare a infrastructurii in zonele identificate
pentru implementarea proiectului

* Construirea de spatii si facilitdti comune (ex: zona
administrativa, sali de sedinte, spatii de evenimente,
laboratoare)

» Dezvoltarea de spatii de birouri in parteneriat public-privat

* Realizarea unor materiale relevante si a unor evenimente
de promovare

+ Evenimente de networking si atragere a investitorilor privati

e Studiu de impact
* Locatie identificata
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Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

Dezvoltarea infrastructurii suport

minim 88.00.000 lei

2014-2020

Bugetul local
Fonduri Europene (ex: POC)
Fonduri de investitii

Centre universitare
Asociatii profesionale
Dezvoltatori privati
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OP.2.2. Promovarea Sectorului 3 ca destina  fie pentru investi fi

P.2.2.2.1. Infiin tarea unui centru pentru dialogul cu mediul de aface ri

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan fare

poten fiale

Stimularea dialogului cu mediul de afaceri prin cresterea accesului
la informatii pentru investitori potential interesati sa se relocheze in
Sectorul 3, precum si prin stabilirea unor canale de comunicare Si
mecanisme specifice (banci de informatii, maparea sectorului,
personal specializat de mediere a relatiilor cu mediul de afaceri).

Pozitionarea pe piata nationala si internationala a administratiei
publice din Sectorul 3 ca fiind un facilitator si catalizator pentru
dezvoltarea activitatii sustenabile a mediului de afaceri; inmultirea
si sustinerea dezvoltarii companiilor private din Sectorul 3; schimb
de informatii pentru 0 mai buna colaborare intre sectorul public
(reprezentat de Primaria Sectorului 3) si sectorul privat, efecte de
multiplicare economica in aria sectorului etc.

» Evenimente de networking cu mediul de afaceri local si
international

» Workshopuri, schimburi de experientad si forumuri pe teme
specifice sau de intersectie

+ Dezvoltarea activitatii economice din aria Sectorului 3 prin
masuri proactive de sustinere si dezvoltare a parteneriatelor
internationale

» Activitati de evaluare si prognoza continua: banci de
informatii, maparea sectorului etc.

» Sesiuni de informare si networking

+ Platforma digitala dedicata interactiunii cu mediul de afaceri

e Birou permanent de contact pentru realizarea de
evenimente specifice (ex: conferinte, grupuri de lucru) si
reprezentarea intereselor agentilor economic din aria
Sectorului 3

7.000.000 lei

2014-2015

e Bugetul local
e Fonduri Europene (ex: POC, POCA)
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P.2.2.3.1. Sustinerea constituirii unui HUB creativ

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Regenerarea zonelor industriale pentru industrii creative. Pe
modelul incubatoarelor de afaceri se pot dezvolta zone de lucru
pentru start-up-uri din industrii creative precum grafica, design,
arhitectura etc. Obiectivele specifice sunt:

» integrarea pe piata muncii si in activitati productive a unei
generatii profund marcate de lipsa de activitate.

» sustinerea unor activitdti economice cu valoare adaugata
crescuta, prin masuri de incurajare a localizarii in aria
Sectorului 3

» dezvoltarea agentilor economici din Sectorul 3 intr-o zona
de activitate economica ce se afla in crestere exponentiala
ca cerere la nivel global

Proiectul este necesar pentru absorbtia pe piata muncii a populatiei
tinere, calificate - reprezentata in pondere mare in structura socio-
demografica a Sectorului 3, dezvoltarea sinergica a unor domenii
de activitate cu valoare adaugata mare, incurajarea start-up-urilor
si a infiintarii de noi companii pe raza sectorului, consolidarea
pozitionarii pe piatd a Sectorului 3 ca o zona emergenta din punct
de vedere economic.

» Identificarea unei locatii potentiale pentru un HUB creativ,
pe aria sectorului, tindnd cont de concentrarile existente pe
acest tip de activitati economice

» Sustinerea si desfasurarea unor evenimente de networking
specifice domeniilor creative, sub egida Primariei Sectorului
3, in scopul atragerii profesionistilor in domeniu, din tot
teritoriul capitalei

» Dezvoltarea unor sisteme logistice suport pentru infiintarea
de start-up-uri Tn aceste domenii, in aria Sectorului 3 —
centru fizic sau digital de consiliere

* Realizarea unor materiale si evenimente de promovare
publice

» Construirea de spatii si facilitdti comune (ex: sali de
evenimente, studiouri de lucru)

+ Dezvoltarea de programe de trainning si formare
profesionalda continua Tn domeniile industriilor creative,
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Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan tare
poten fiale

Parteneri poten fiali

pentru a intari dezvoltarea durabila a acestui tip de proiect
(spill-over effects), in parteneriat cu institutii de Tnvatamant
superior si specialisti in domeniu

Constituirea unei entitadti administrative cu personalitate
juridica care sa gestioneze si promoveze activitatea acestei
concentrari profesionale

Locatie identificata
Spatii comune amenajate si dotate
10 companii localizate in hub

2.000.000 LEI

2015-2018

Bugetul local

Orizont 2020

Departamentul pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii, Mediul de
Afaceri si Turism

Investitii private si PPP

Centre universitare
Asociatii profesionale
ONG-uri
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Programul vizeaza identificarea schimbarilor din ultimii ani din
sistemul educational si acomodarea acestora in cadrul
infrastructurii ~ educationale  existente.  Obiectivele  cuprind
modernizarea infrastructurii scolare prin echipamente noi si
premise renovate, pentru a raspunde mai bine noilor tendinte
educationale Tn acord cu piata muncii. Se urmareste imbunatatirea
dotarilor permanente din unitatile de Tnvatamant, de la ateliere si
laboratoare de practica, la crese, centre afterschool si de
excelenta, pana la renovarea curtilor si a anexelor.

Numarul ridicat al copiilor si elevilor care se inscriu la unitatile
prescolare si scolare din Sectorul 3, profilarea tehnica a unui numar
semnificativ de licee din totalul celor din capitala (in apropierea
Platformei Republica), coroborat cu impactul social al economiei de
piata si ratele abandonului scolar, conduce la necesitatea
modernizarii infrastructurii scolare, cu elemente concrete de
modernizare.

» Realizarea studiilor de fezabilitate pentru lucrarile de
renovare, modernizare si/sau reabilitare

e Derularea lucrarilor de renovare, modernizare si/sau
reabilitare

* Realizarea achizitiilor de dotari, echipamente, materiale etc.

* Modernizarea atelierelor de practica din cadrul liceelor
tehnologice, dotarea lor cu echipamente noi si performante

» Echiparea si dotarea adecvata a centrelor de tip afterschool

« Infiintarea de noi unitati tip cresa distribuite pe teritoriul
intregului sector.

+ Imbunétatirea infrastructurii educationale;

* Modernizarea liceelor tehnologice;

 Dotarea moderna a atelierelor si a laboratoarelor de
practica;

» Dezvoltarea refelei de unitati prescolare tip cresa;
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Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

Imbunéatatirea retelei de centre afterschool.

12.500.000 lei

2015 - 2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii
Parteneriat Public Privat (PPP);

Surse proprii;

Bugetul local,

Fondurile norvegiene instrumentate de Unitatea
Management a Proiectului din Ministerul Culturii;
Orizont 2020.

de

Primaria Capitalei;
Inspectoratul Scolar Sector 3;
Ministerul Educatiei
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Scopul programului vizeaza identificarea schimbarilor din ultimii ani
din sistemul educational si acomodarea acestora 1n cadrul
infrastructurii ~ educationale  existente.  Obiectivele  cuprind
eficientizarea retelei scolare pentru a raspunde mai bine noilor
tendinte demografice, precum si adaptarea continutului curricular la
nevoile comunitatii, cu accentul pus pe absorbtia viitorilor
absolventi pe piata muncii. In extenso, se vizeaza reducerea
fenomenului absenteismului si a abandonului scolar, dar si
cresterea ratei de tranzit a elevilor de la Tnvatamantul gimnazial la
cel liceal pentru elevi.

Numarul ridicat al copiilor si elevilor care se inscriu la unitatile
scolare din Sectorul 3, profilarea tehnica a unui numar semnificativ
de licee din totalul celor din capitala (in apropierea Platformei
Republica), coroborat cu impactul social al economiei de piata si
ratele abandonului scolar, conduce la necesitatea regandirii retelei
scolare, realizata in baza unor principii si criterii clare. Acestor
masuri li se pot adauga demersuri de adaptare a ofertei
educationale la nevoile elevilor, adaptarea/diversificarea ofertei
curriculare la decizia scolii.

* Analiza retelei unitatilor scolare si elaborarea unui studiu
despre mecanismele care declanseaza fenomenul
absenteismului si modalitati de contracarare;

* Realizarea de retele scolare, pentru eficientizarea folosirii
resurselor;

« Asigurarea consultantei si sprijinirea managerilor unitatilor
de invatamant Tn vederea dezvoltarii parteneriatelor active
cu autoritatile si comunitatea locala;

« Crearea unor parteneriate cu institute de cercetare in
domeniul curriculei si a stiintelor educationale si psiho-
pedagogice;

e Crearea unor parteneriate cu companii din mediul privat in
vederea stabilirii de stagii de practica (si in arii teoretice si
vocationale, nu doar tehnice)

» Dezvoltarea de parteneriate cu posibili angajatori pentru
sesiuni de ucenicie, in vederea cresterii ratei de absorbtie
pe piata muncii a tinerilor calificatj;

e Actualizarea programei aferente liceelor tehnologice si
modernizarea manierei de lucru in atelierele de practica,
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Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

precum si promovarea adecvata a acestora in randul
elevilor pentru cresterea numarului celor inscrigi;
Adaptarea/diversificarea ofertei curriculare, introducerea de
cursuri care dezvolta abilitati practice si comunicationale,
adaptate realitatilor sociale contemporane;

Modernizarea si extinderea retelei de cluburi ale copiilor si
diversificarea ofertei de cursuri: ore de ecologie si protectia
mediului, de sah, de dansuri de societate (vals si tango), de
lectura, de teatru contemporan etc. si promovarea acestor
actiuni Tn scoli;

Comunicarea cu asociatii ale elevilor, parinilor, MECTS;
Activitati de diseminare si comunicare eficienta.

Imbunatétirea ofertei educationale;

Modernizarea liceelor tehnologice;

Extinderea retelei de cluburi ale copiilor;

Reducerea ratei abandonului scolar, in special la nivel
liceal.

8.500.000 lei

2015 - 2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii

Parteneriat Public Privat (PPP);

Surse proprii;

Bugetul local;

Fondurile norvegiene instrumentate de Unitatea de
Management a Proiectului din Ministerul Culturii;

Orizont 2020

Primaria Capitalei;
Inspectoratul Scolar Sector 3;
Ministerul Educatiei.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

Scopul pachetului de proiecte este acela de a imbunatati
infrastructura sportiva (educativa si de agrement) din perimetrul
Sectorului 3, implicit, calitatea serviciilor oferite elevilor si aduliilor,
pentru o conduita sanatoasa a vietii.

Sectorul 3 este unitatea administrativa cu cea mai numeroasa
populatie, si totusi sunt putine scolile cu sali de sport modernizate,
iar bazele de agrement sportiv sunt in numar limitat. Pentru o viata
trdita sanatos, conduita sportiva trebuie Tnvatata din scoala.
Ulterior, familiile trebuie sa aiba unde sa practice sporturi, cunoscut
fiind ca pentru aceasta activitate sunt preferate premisele aflate in
apropierea locuintelor.

* Realizarea studiilor de fezabilitate pentru lucrarile de
constructie extindere si/sau reabilitare

» Derularea lucrarilor de constructie, extindere/reabilitare
Realizarea achizitiilor de dotari, echipamente, materiale etc.

* Mentinerea in buna folosinta a salilor de sport deja
amenajate

* Construirea a 25 de noi sali de sport (aferente scolilor si
liceelor din sector)

« Identificarea a altor patru zone prielnice dezvoltarii de baze
sportive cu teme diversificate (hipism, bazine de not etc.) si
construirea de noi centre

« Construirea a cel putin 5 noi bazine de inot (in cadrul
scolilor sau in apropierea acestora)

60.000.000 lei

2014 - 2020

» Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR);
e Surse proprii;
* Bugetele locale;

e Ministerul Tineretului si Sportului
» Parteneriat Public-Privat
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Scopul pachetului de proiecte vizeaza imbunatatirea infrastructurii
medicale in scopul cresterii calitatii servicilor medicale la nivelul
intregului sector si a imbunatatirii accesului cetatenilor la servicii
medicale de baza.

Obiectivele specifice se refera la modernizarea unitatilor medicale
(policlinici, dispensare, cabinete medicale) precum si facilitarea
construirii unui spital de urgente si a unei maternitati — unitati
medicale care lipsesc din perimetrul Sectorului 3 — modernizarea
acelor spitale din sector care necesita acest lucru, precum si
dezvoltarea de centre cu servicii comunitare integrate in acele zone
care necesita o atentie speciala dpdv social.

La momentul actual existd disparitati clare intre dotarea cu unitati
medicale de la nivelul Sectorului 3, comparativ cu celelalte sectoare
bucurestene si in raport cu numarul ridicat al populatiei din sector.

Dincolo de lipsa de motivare a personalului medical, calitatea
infrastructurii (starea cladirilor in care functioneaza cabinetele
medicale) este adesea suboptimala iar nivelul dotarilor este foarte
redus.Pachetul de proiecte va contribui la Tmbunatatirea accesului
populatiei la servicii medicale de baza si la diversificarea unitatilor
sanitare.

Primaria Sector 3 poate contribui la sprijinirea investitilor n
infrastructura medicald, alaturi de autoritdtile centrale si de
Ministerul Sanatatii. Investitiile pot fi derulate fie ca proiect integrat,
fie ca proiecte individuale la nivelul fiecarei unitati medicale.

* Actualizarea analizei nevoilor de investiti Tn domeniul
infrastructurii de sanatate

» Realizarea studiilor de fezabilitate pentru lucrarile de
extindere si/sau reabilitare

» Derularea lucrarilor de extindere/reabilitare

* Realizarea achizitiilor de dotari, echipamente, materiale etc.

* Cel putin doua noi unitati medicale (spital de urgente si
maternitate)
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Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan fare

poten fiale
Parteneri poten fiali

Sprijinirea unui program de preventie in domeniul sanatatji
pentru populatie
Cel putin 5 unitati medicale mari renovate si modernizate

40.000.000 lei

2014 - 2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR);
Ministerul Sanatatii;

Ministerul Sanatatji;
medici de familie.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate
Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan tare
poten fiale

Parteneri poten fiali

Scopul pachetului de proiecte este acela de a Tmbunatati
infrastructura sociald de pe raza Sectorului 3 si, implicit, vor
contribui la cresterea calitatji vietii persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile care sunt beneficiari directi.

Obiectivele specifice vizeaza extinderea si reabilitarea spatiilor
destinate acestor servicii, iar acolo unde este cazul dezvoltarea de
noi unitati dedicate interventjilor de urgenta etc.

Programul de investitii propus vine ca rezultat al analizei
infrastructurii de servicii sociale din subordinea DGASPC Sector 3
si continud procesul de imbunatatire a calitatii serviciilor de
asistenta sociala furnizate. Proiectele componente vor imbunatati
functionalitatea si aspectul imobilelor in care Tisi desfasoara
activitatea centrele existente si vor creste nivelul dotarilor specifice,
adaptate nevoilor grupurilor tinta. Astfel, investitile vor contribui la
cresterea calitatii vietii copiilor care sunt beneficiari directi.

Totodata, se are in vedere dezvoltarea unor centre de interventie
de urgenta pentru copii, persoane defavorizate si cu dizabilitati,
ceea ce in timp va spori semnificativ accesul la servicii specifice
pentru persoanele aflate n dificultate si va crea noi oportunitati
pentru acestea, contribuind la Tmbunatatirea calitatii vietii si la
combaterea fenomenului de excluziune sociala.

* Realizarea studiilor de fezabilitate pentru lucrarile de
constructie extindere si/sau reabilitare

« Infiintarea unor servicii sociale In concordanta cu nevoile si
situatile de dificultate identificate, pentru a se realiza o
acoperire echilibrata a dezvoltarii acestora pe intreg
teritoriul Sectorului 3.

» Derularea lucrarilor de constructie, extindere/reabilitare

» Realizarea achizitiilor de dotari, echipamente, materiale etc.

» Cel putin 10 centre beneficiare ale investitiilor

8.200.000 lei

2014 - 2020

» Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR);
e Surse proprii;

*  ONG-uri din domeniul protectiei sociale.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Obiectivele specifice vizeaza:

« Crearea de servicii alternative bazate pe conceptul familial
sau sprijin comunitar (inclusiv crearea infrastructurii sociale
- locuinte sociale sau servicii rezidentiale de talie mica,
incluse in comunitate). Astfel de servicii se pot constitui prin
proiecte de tip economie sociala.

* Implicarea Tn proiecte pilot, de inovare sociala, in vederea
adaptarii ofertei de servicii la contextul si dinamica sociala.

Necesitatea proiectului este strans legata de faptul ca serviciile
sociale furnizate la nivelul comunitatii trebuie sa fie adaptate
nevoilor grupurilor tinta, nevoi care evolueaza odata cu contextul si
dinamica sociala.

La nivelul Sectorului 3 s-au identificat disparitati intre zona situata
in centrul si zonele de la periferie, cele din urma aflandu-se ntr-o
situatie deficitard. Se impune, astfel, realizarea unor investitii in
centre dedicate spre periferie, care sa permita o acoperire mai
echilibrata. De asemenea, analiza nevoilor a relevat faptul ca, in
unele cazuri, serviciile oferite sunt insuficiente Tn comparatie cu
cererea — de exemplu, n cazul centrelor de zi pentru copii si elevi,
este nevoie de mai multe astfel de centre.

Realizarea pachetului de investitii va conduce la diversificarea si
imbunatatirea calitatii serviciilor de asistenta sociala oferite
grupurilor vulnerabile, promovand astfel o mai buna integrare a
acestora in comunitate si cresterea calitatii vietii beneficiarilor.

* Realizarea reformei institutionale pentru diverse categorii de
beneficiari prin crearea de servicii alternative bazate pe
conceptul familial sau sprijin comunitar;

» Realizarea investitiilor in infrastructura de mici dimensiuni;

» Operationalizarea noilor servicii;

Participarea n proiecte de economie sociala si crearea de
parteneriate pentru sustinerea initiativelor private de
dezvoltare a serviciilor sociale;

» Reforma institutionala realizata
» Servicii noi operationale
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Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

30 de unitati de infrastructura socialda de mici dimensiuni
nou create
Participarea in cadrul a 5 proiecte de inovare sociala

35.000.000 lei

2014 - 2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FSE);
Parteneriat Public Privat (PPP);

Surse proprii;

Bugetul local;

Fondurile norvegiene.

ONG-uri din domeniul protectiei sociale si a economiei
sociale
Facultati de profil din cadrul universitatilor
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Scopul proiectului vizeaza consolidarea activitatilor cultural-sociale
la nivelul Sectorului 3 si presupune obiective precum identificarea
cerintelor de pe piata si atractivitatea manifestarilor deja existente
la nivelul capitalei, corelarea acestora cu viziunea strategica
domeniul culturii si sustinerea activd a acelor manifestari care
reprezintd un punct de atractivitate locald, se pot autosustine
financiar pe termen mediu si aduc cele mai mari beneficii in raport
cu efortul de organizare.

Conform Barometrului de Consum Cultural pe 2010, realizat de
Centrul de Cercetare si Consultantd tn Domeniul Culturii, ,un
procent de peste 60 % dintre respondentii care merg la cinema
obisnuiesc sa participe anual la festivaluri’t. Tn plus, interesul
publicului pentru evenimente culturale care se deruleaza in timpul
noptii (precum Noaptea Muzeelor, Noaptea Galeriilor etc.), ne arata
ca interesul publicului pentru evenimente atipice, cu 0 componenta
internationald substantiald, este in crestere si merita exploatat.

Festivalurile au calitatea de a condensa mai multe activitati
corelate, de a aseza pe aceeasi scena reprezentanti locali si invitati
straini, intr-un interval restrans de timp, lucru care cu o promovare
adecvata, un buget rezonabil si o continuitate asigurata, conduce n
timp la fidelizarea publicului, cresterea apetitului acestuia pentru
cultura si intensificarea turismului cultural in perioade de timp clar
delimitate.

e Caravana Muzeul Taranului Roméan (de doua ori pe an,
primavara si toamna), care asigura prezenta unui eveniment
in mod normal central in mijlocul sectorului, sau mai spre
periferie. Ar fi de dorit ca in functie de anotimp, spatiul de
desfasurare sa fie diferit, dar sa se repete anual Tn acele
doua locuri desemnate.

» Festival de teatru de strada Tn parcuri: o luna de vara (iulie)

1 http://www.culturadata.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=308%3Abarometrul-de-consum-cultural-

2010adouaparte&catid=44%3Abarometrul-de-consum-cultural&Iltemid=142
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Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan tare
poten fiale

cu trupe invitate din strainatate (Franta, Spania etc.) corelat
cu Luna Teatrul Masca (in august, spre exemplu).
Sprijinirea dezvoltarii unui festival international de muzica,
in zona de periferie a orasului, de tipul BestFest, Summer
Well etc. (poate Tn zona Cernica sau oricare alta zona care
se preteaza la un public numeros si la mult zgomot n timpul
noptii)

Festival al traditilor din cuprinsul f{arii (intr-un spatiu
identificabil Tn zona cheiului Dambovitei), la care sa
participe mestesugari si reprezentanti din zone remarcabile
prin pastrarea traditiilor (Maramures, Suceava, lasi, Bistrita,
Tulcea, Cluj etc.)?

Festivalul artelor, cu invitai internationali (de la muzica
clasica la muzica pop, de la pantomima la teatru clasic si
balet, de la expozitii de fotografie la street art & graffiti, de la
instalatii de artda contemporana in aer liber la proiectii
cinematografice in aer liber, de la maraton de povesti pentru
copii, la dezbateri pe teme de interes socio-economic etc.)
Festivalul lecturii: Marcarea Zilei Internationale a Cariii si a
Bibliotecilor (23 aprilie) prin evenimente care sustin lectura,
n jurul celor 8 biblioteci din sector + 1 mediateca
(evenimente vizibile si promovate Tn randul elevilor, tinerilor,
familiilor si pensionarilor)

Diversificarea ofertei culturale si includerea in aceasta a
invitatilor straini si a creatiilor lor in mod constant si
profesionist selectat.

Cresterea interesului publicului pentru manifestari de
amploare, atragerea unui public din regiune si, in unele
cazuri din tara sau de peste hotare

Intensificarea turismului cultural

Promovarea si vizibilitatea culturii, punerea ei in context
international

4.000.000 lei (anual sau o data la doi ani)

2015-2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR)

Europa Creativa 2014-2020;

Parteneriat Public Privat (PPP);

Surse proprii;

Parteneriat cu alte institufi de cultura (Ministerul Culturii,

2 Surse de inspiratie: http://totallythames.org/
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Parteneri poten fiali

ICR, reteaua EUNIC etc.)
Fondurile norvegiene instrumentate de Unitatea de
Management a Proiectului (Ministerul Culturii).

Asociatii neguvernamentale si fundatii care deruleaza
evenimente culturale n capitala

Organizatori de festivaluri cu traditie la nivel national, dar si
din strainatate

Institutii de cultura din aria de expertiza vizata

Institutele culturale straine active n regiune

Agenti economici privati interesati sa sprijine evenimentele
culturale
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Strategia de dezvoltare durabil

a a Sectorului 3 pentru perioada 2014-2020

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

Proiectul presupune planificarea anuala a unui buget de
modernizare si dotare a spatiilor culturale la nivelul Sectorului 3.
Obiectivele proiectului cuprind stimularea activitatii culturale pe
suprafata ntregului sector, Tncurajarea proiectelor inovative de
valorificare a locatiilor social-culturale din sector si sustinerea
parteneriatului public privat (PPP).

Datorita lipsei investitilor de la nivel central dar si a resurselor
limitate la  nivel local, infrastructura  culturala este
necorespunzatoare nevoilor populatiei, foarte slab dotata si nu este
sustenabila economic.

* ldentificarea obiectivelor, evaluarea starii
prioritizarea nevoilor de investitii ale acestora;

* Analiza relatiei functionale si a importantei pe care spatiile si
zonele selectate le pot avea in comunitatea locala;

» lIdentificarea unor actori privati, la nivel local, interesati sa
investeasca n spatiile propuse de proiect

» Realizarea studiilor de fezabilitate privind construirea si/sau
reabilitarea/conservarea acestora,

» Contractarea de servicii de proiectare si executie;

* Receptia lucrarilor.

acestora si

* Cel putin doua obiective culturale construite/ modernizate/
reabilitate/dotate in fiecare an;

* Cresterea gradului de independentd si autosustinere a
organizatiilor culturale de pe aria Sectorului 3 cu minim

30%.
12.000.000 lei anual
2014 — 2020

» Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR);

« Parteneriat Public Privat (PPP);

e Surse proprii;

* Bugetele locale;

* Fondurile norvegiene instrumentate de Unitatea de
Management a Proiectului din Ministerul Culturii.

¢ Ministerul Culturii;
« ARCUB.
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Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Scopul proiectului vizeaza sporirea activitatilor culturale la nivelul
Sectorului 3 al capitalei si facilitarea accesului unui public tinta mai
numeros la institutii si evenimente culturale, Tn acord cu prevederile
Comisiei Europene privind cresterea audientelor pe segmentul
cultural. Acest scop presupune obiective precum identificarea
cerintelor de pe piata si atractivitatea manifestarilor deja existente
in sector, corelarea acestora cu viziunea strategica sectoriala,
generala (la nivelul capitalei) si globala (in context european)
pentru domeniul culturii si sustinerea activad a acelor manifestari
care reprezinta un punct de atractivitate locald, se pot autosustine
financiar pe termen mediu si aduc cele mai mari beneficii in raport
cu efortul de organizare.

In ciuda activitdtilor sustinute derulate in domeniul cultural gi
sprijinite financiar de doua structuri ale Primariei Sectorului 3,
absenta unor politici culturale coerente face ca demersul sa fie
generalist, fara o orientare focusata pe anumite grupuri {inta, pentru
care evenimentele culturale pot fi ajustate Tn consecinta, precum si
caile de acces. Consideram necesara abordarea acestei probleme
din ambele sensuri: dinspre autoritatea finantatoare spre public si
dinspre autoritatea finantatoare spre posibili actori locali care pot
multiplica efectul.

* Identificarea si implementarea unui mecanism transparent
de sprijin financiar a demersurilor societatii civile care
propune proiecte cu tema culturala, derulate in Sectorul 3,
si radial, Tn afara sectorului, spre alte sectoare sau spre
periferii;

e Colaborarea extinsa cu instituii de cultura din Bucuresti, n
vederea dezvoltarii unei Agende Culturale a Sectorului 3, cu
evenimente n sali de spectacol si in spatii deschise, din
toamna péana in toiul verii (permanent actualizata si
disponibila online pe site-ul primariei dar si pe site-uri
specializate);

e Marcare si realizarea unei harfi a Sectorului 3 cu institutii de
cultura, evenimente culturale si educativ-recreative, care sa
fie distribuita Tn toate hotelurile din sector si din Capitala si
accesibila online;

* Crearea unui sistem de abonament pentru fiecare elev de la
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Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ

Surse de finan fare
poten fiale

Parteneri poten fiali

scolile si liceele din Sectorul 3 cu 2 intrari pe luna (la
alegere) la 3 categorii de institufi de cultura® din aria
sectorului, fara a fi impus un anumit spectacol sau tip de
eveniment;

Marcarea unui traseu cultural-vizual prin inima Sectorului 3,
spre cartierul 23 August si mai precis spre Faur — Hala
Malaxa, prin desenarea anumitor cladiri (sa spunem 10,
selectate ca atare) de artisti graffiti internationali (de talia
Pisica Patrata din Roméania), prin parteneriate cu institute
culturale straine la Bucuresti (Institutul Polonez, Goethe-
Institut, Institutul Francez etc.).

Un sistem de abonament pentru elevi care le permite
accesul la evenimente culturale si asigura in timp
redimensionarea publicului

Un sistem transparent de alocare a fondurilor pentru
activitafi culturale, instrumentat n beneficiul actorilor
culturali independenti si a societatii civile

Intensificarea turismului cultural

Marcarea vizuala a unei ,felii culturale” din sector si
promovarea acesteia ca rezultat al bunei colaborari
internationale initiate la nivel local.

13.200.000 lei

2015-2020

Fonduri Europene Structurale si de Investitii (FEDR)
Europa Creativa 2014-2020;

Parteneriat Public Privat (PPP);

Parteneriat cu alte institutii de cultura (Ministerul Culturii,
ICR, reteaua EUNIC in Romania etc.)

Fondurile norvegiene instrumentate de Unitatea de
Management a Proiectului (Ministerul Culturii).

Asociatii neguvernamentale si fundatii care deruleaza
evenimente culturale n capitala

Organizatori de festivaluri cu traditie la nivel national, dar si
din strainatate

Institutii de cultura din aria de expertiza vizata si institutele
culturale straine active in capitala

Agenti economici privati interesati sa sprijine evenimentele
culturale

37 muzee, 5 teatre, 8 biblioteci, 1 mediateci etc.
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Obiectiv strategic 4. Cre sterea capacit atii administra tiei publice locale

OP 4.1. Cregterea eficien fei si eficacit afii organiza fionale

P.4.1.1.1. Dezvoltarea si implementarea unui proiect integrat de dezvoltare a
competen telor profesionale ale personalului Prim  ariei Sector 3 si ale unit atilor din
subordine

Scopul urmarit vizeaza formarea unui corp de functionari publici si

personal contractual profesionist si eficient in cadrul Primariei

Sector 3 (PS3) si al unitatilor din subordine.

Proiectul de fata va fi fundamentat pe rezultatele obtinute in cadrul

proiectului ,,Eficientizarea procesului administrativ din Secto rul

3 — E-PAS 3", care se va finaliza in septembrie 201 5,

asigurandu-se astfel sustenabilitatea activitatilor derulate si

dezvoltarea wunui sistem bine structurat de elaborare si

implementare a politicii de resurse umane la nivelul Primariei

Sectorului 3 si al unitatilor subordonate.

Obiectivele specifice stabilite pentru proiect sunt:

Scop si obiective » Elaborarea si implementarea unui sistem coerent de

specifice identificare a nevoilor de formare in cadrul institutiei si

planificarea activitatilor de formare in functie de prioritatile
operationale si strategice ale institutjei.

» Elaborarea planului de formare si a modulelor necesare
pentru perioada 2015-2020. Pe baza nevoilor de formare
identificate si avand in vedere rezultatele obtinute in cadrul
proiectului ,,Eficientizarea procesului administrativ din
Sectorul 3 — E-PAS 3", va fi elaborat un plan de formare a
personalului PS3 si unitatilor subordonate pana in anul
2020.

Derularea de sesiuni de formare pentru personal in domeniile
prioritare identificate.

Existenta unui sistem clar, coerent si eficient de dezvoltare a
competentelor profesionale ale angajatilor este atdt o obligatie
Justificare (probleme | legald cat si una manageriala, generata de nevoia de a asigura un

abordate) | hivel de performanta maxim pentru politicile locale. In absenta unui
corp de personal bine pregatit profesional, celelalte componente ale
capacitaii institutionale (proceduri sau resurse materiale i
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Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan tare

poten fiale
Parteneri poten fiali

financiare), oricat de bine gestionate, nu vor conduce la indeplinirea
obiectivelor organizatiei. Aceste aspecte au fost corect identificate
la nivelul tuturor directiilor si serviciilor PS3 in rapoartele anuale de
activitate, formarea personalului ocupand un loc fruntas in randul
recomandarilor de imbunatatire a activitatii institutiei.

Pe langa nevoile de formare generate de atributile legale
incredintate aparatului de specialitate si unitatilor componente,
exista nevoi de formare generate de mobilitatea angajatilor
autoritatii publice (plecari/sosiri din si in institutie) care necesita
derularea unor procese de analiza si actualizare permanenta a
nevoilor de formare si a programelor de pregatire profesionala a
institutiei. Existenfa unui sistem bine structurat de analiza si
implementare a politicilor de formare va creste flexibilitatea si
eficienta proceselor de formare si perfectionare profesionala.

e Analiza personalului la nivelul PS3 raportata la activitatile
desfasurate de institufie si fisele de post ale personalului
precum si la formarea profesionala de baza a personalului
angajat in PS3 si unitatile subordonate. Vor fi avute n
vedere si rezultatele obtinute Tn cadrul proiectului E-PAS 3
aflat in implementare.

» Dezvoltarea unei metodologii de stabilire a necesarului de
formare profesionala, a prioritatilor de formare si de
formulare a metodelor de formare corespunzatoare
identificate.

» Elaborarea unui plan de formare profesionala pentru
perioada 2015-2020

Dezvoltarea unor module de formare si derularea unor sesiuni

de formare profesionala

* Raport de analiza a situatiei profesionale a personalului PS3
comparativ cu sarcinile Incredintate prin fisele de post si
activitatile institufiei

* Metodologie in domeniul formarii profesionale dezvoltata si
aprobata la nivelul PS3

* Plan de formare profesionala aprobat

e Modul de formare profesionala derulate

1.335.000 lei

2014 — 2020

« POCA
« POCU
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P.4.1.2.2. Dezvoltarea mecanismelor de consultare i comunicare intern a si externa a
autorit atii publice locale in procesul de elaborare  si implementare a politicilor locale.

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Scop

Dezvoltarea mecanismelor de consultare publica si comunicare

utilizate la nivelul Primariei Sectorului 3, astfel incat sa genereze un

management al ciclului politicilor publice eficient si eficace.

Obiective specifice

» Dezvoltarea cunostintelor si abilitafilor personalului de

conducere si de executie Tn domeniul politicilor publice,
comunicarii interne si al mecanismelor de consultare
publica;

Imbunatatirea procesului de elaborare si implementare a

documentelor de politici publice la nivelul factorilor de decizie din

aparatul de specialitate al Primariei Sectorului 3.

Desi au fost Tnregistrate rezultate promitatoare la nivel central,
conceptul politicilor publice nu a fost Tnca implementat eficient la
nivelul administratiei publice locale, cu toate ca acest nivel
decizional este cel mai aproape de cetatean si cel mai Tn masura
sa raspunda nevoilor comunitatii. De asemenea, s-a putut observa
ca exista deficiente in procesele de comunicare si consultare intre
autoritatea locala si public, deficiente care genereaza tensiuni n
implementarea unor inifiative locale, chiar daca acestea urmaresc
interesul public.

Problema centrala careia i se adreseaza proiectul este procesul de
consultare si comunicare din cadrul administratiei publice locale.

 Formarea personalului de conducere si de executie din
cadrul PS3 in domeniul consultarii publice si procesului de
elaborare si implementare a politicilor publice;

» Organizarea si desfasurarea de exercifii pilot Tn vederea
elaborarii, fundamentarii si adoptarii unor documente de
politici publice locale Tn cadrul autoritatilor publice locale
selectate si a institufiilor subordonate, care sa includa si
activitati de consultare publica;

Dezvoltarea unor proceduri clare de abordare a activitatii de

consultare publica in cadrul institutiei.

» Personal de conducere si de executie format in domeniul
consultarii si politicilor publice
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» Exercitji pilot desfagurate;
Buget estimat 315.000 lei
Calendar estimativ 2015 - 2017
Surse de finan fare PO DCA
poten fiale
Parteneri poten fiali *  ONG-uri de profil
» facultati
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OP 4.2. Continuarea digitaliz &rii procedurilor si proceselor administrative

P.4.2.1.1. Implementarea unui sistem integrat de ma nagement al documentelor (inclusiv
sistem de arhivare a documentelor fizice)

Scop si obiective
specifice

Justificare (probleme
abordate)

Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan tare

poten fiale
Parteneri poten fiali

Scopul proiectului este implementarea unui sistem eficient de
management al documentelor la nivelul Primariei Sector 3.
Obiective specifice
» Elaborarea si implementarea unui sistem de management
electleiic al documentelor la nivelul Primariei Sectorului 3;
Formarea personalului responsabil pentru utilizarea sistemului
implementat.

Existenta unui sistem greoi de gestiune a documentelor la nivelul
institutiei, bazat pe utilizarea de registre si transferul in format
imprimat al documentelor determina prelungirea termenelor de
solutionare a sarcinilor, reducerea timpului efectiv de lucru pe
fondul problemelor aparute si o trasabilitate mai redusa a
parcursului documentelor.

» Elaborarea specificatiilor tehnice pentru sistemul de
management electleiic al documentelor;

» Elaborarea sistemului de management;

» Formarea personalului responsabil;

e Testarea sistemului si punerea in functiune;

» Sistem functional de management al documentelor;

e Timp de procesare si circulare a documentelor redus;
» Trasabilitate clara a documentelor in cadrul institutiei;
» Personal format pentru utilizarea sistemului.

100.000 lei

2014 - 2015

« PO DCA/PO CA
« POS CCE/POC
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P.4.2.2.1. Digitalizarea proceselor derulate in rel  atia cu cet atenii si companiile

Scopul urmarit vizeaza reducerea perioadei de raspuns la
solicitarile publicului si mediului de afaceri precum si eficientizarea
activitatii compartimentelor Primariei Sectorului 3 (PS3) prin
informatizarea unor procese si promovarea instrumentelor digitale
Scop si obiective | de lucru.

specifice | Obiectivele specifice:

» Elaborarea unui sistem TIC# integrat de lucru cu publicul,
inclusiv transmiterea electleiica a raspunsului la petitii sau
alte solicitari.

Utilizarea unor solutii TIC pentru reducerea costurilor administrative
pentru firme si cetateni.

Climatul economic dificil din ultimii ani a determinat atat autoritatile
de la nivelul Uniunii Europene, céat si pe cele de la nivel national sa
caute solutii pentru asigurarea unui proces sustenabil de dezvoltare
economica, crearea de locuri de munca si reducerea excluziunii
sociale. Pe langa instrumentele directe de interventie dezvoltate
pentru abordarea acestor provocari, este nevoie de interventii
sustinute de asigurare a capacitatii administrative pentru facilitarea
inifiativelor de dezvoltare.

Toate analizele intreprinse asupra sectorului administratiei publice
romanesti incepand cu anii 2000 au relevat o capacitate redusa de
raspuns la provocarile din societate, un nivel ridicat al costurilor
administrative impuse asupra mediului de afaceri si cetatenilor din
cauza procedurilor greoaie, un grad relativ ridicat de coruptie si o
reticenta fata de utilizarea unor mijloace moderne de interactiune
cu publicul.

Justificare (probleme
abordate)

Utilizarea sistemelor e-guvernare si TIC pentru eficientizarea
procesului administrativ sunt instrumente recunoscute in Acordul
de Parteneriat pentru perioada 2014-2020, in Strategia pentru
dezvoltarea capacitafi administrative (in lucru) si in Agenda
Digitala pentru Romaénia si utilizate pe larg la nivelul Uniunii
Europene. Ele au ca scop reducerea timpului de raspuns la
provocarile aparute, apropierea mai mare de cetatean si companii

4 Tehnologia Informatiei si Comunicatilor
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Activit afi principale

Rezultate a steptate

Buget estimat
Calendar estimativ
Surse de finan tare

poten fiale
Parteneri poten fiali

prin facilitarea accesului mai rapid si deschis la instituti si
reducerea sarcinilor administrative pentru utilizatorii de servicii
publice.

In ceea ce priveste relatia intre companii si cetdteni cu
administratia, Tn 2011, numai 63 % dintre intreprinderile romanesti
utilizau internetul pentru a interactiona cu autoritatile publice,
comparativ cu media UE 27 de 87 %, in timp ce numai 31 % dintre
cetateni utilizau serviciile de e-Guvernare (tinta europeana pentru
sfarsitul anului 2015 este de 50 %).

Aceste investiti se refera la dezvoltarea  capacitatji
administrative/legislative, dezvoltarea si implementare unor
standarde comune de lucru pentru institutiile publice responsabile,
utilizarea unitara a instrumentelor de e-guvernare dezvoltate,
promovarea accesului deschis al cetatenilor si intreprinderilor la
serviciile dezvoltate). Directia principala stabilitd prin intermediul
Agendei Digitale pentru Romania este de a utiliza proiecte de e-
guvernare pentru modernizarea institutiilor publice centrale si
autoritatile locale care ofera servicii pentru cetateni si intreprinderi,
Tn mod integrat, transparent si sigur.

Masurile vizate in acest proiect vor sustine reformele institutionale
necesare, incluzand asistenta, formare si alte masuri de crestere a
capacitatii administrative.

» Analiza procedurilor de lucru si identificarea necesitatilor de
informatizare a activittilor si a necesarului hardware

» Stabilirea procedurilor sau etapelor care vor fi supuse
informatizarii

» Elaborarea solutiei software pentru informatizarea
activitatilor

» Achizitia echipamentelor hardware necesare

* Implementarea si testarea sistemului integrat de lucru

» Raport de analiza a activitatilor PS3 si unitati subordonate
care pot fi digitalizate

» Software activitati functional

» Echipamente hardware achizitionate

e Sistem de lucru digitalizat/on-line functional

4.450.000 lei
2014 - 2015
« POC
+ POCA
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